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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo general «conocer cuales
son las percepciones de las practicantes de educacion inicial y de las docentes
formadoras sobre la retroalimentacion formativa durante la Practica pre profesional
de una Escuela de Educacion Superior Pedagodgica de Lima», el enfoque fue el
cualitativo, el disefio metodologico adoptado fue el fenomenolégico hermenéutico;
para la obtencion de la informacion se utilizO una guia de entrevistas semi
estructurada con cinco preguntas abiertas, se consideré once participantes, que
fueron dos docentes formadoras, tres docentes tutoras y seis practicantes, se utilizé
una matriz de categorizacion a priori que contenia una categoria, cinco
subcategorias y catorce codigos, surgiendo con el analisis otros codigos
emergentes. Se concluyd que las practicantes y las docentes formadoras
consideran a la retroalimentacién formativa primordial en las practicas pre
profesionales, que debe ser utilizada como estrategia pedagodgica en la mejora
continua de la actuacion y el ejercicio docente; ademas que se debe construir el
conocimiento con actividades tedrico practicas permitiendo el desarrollo progresivo
del aprendizaje, el monitoreo y retroalimentacion formativa orientadas al logro
eficiente del desempefio de las practicantes; ademas que la evaluacion formativa
debe ser objetiva midiendo y evaluando los desempefios de las practicantes con
indicadores que permitan tomar decisiones e implementar la retroalimentacion
formativa corrigiendo deficiencias y mejorando el aprendizaje; asimismo han
considerado que la retroalimentacion formativa debe ser retroactiva utilizandose la
autoevaluacion y la coevaluacién para identificar las dificultades y problemas, y que
puedan ser corregidas y superadas mediante la retroalimentacién formativa
prospectiva; también que es primordial utilizar los instrumentos de evaluacion
formativa como la guia de practicas y las fichas de evaluacién para tomar
informacion directa y real del desempefio de las practicantes y que es ineludible y
relevante la participacion en la evaluacion de las docentes tutoras que deben

colaborar con las docentes formadoras.

Palabras clave: Retroalimentacion formativa, evaluacién formativa, practica

preprofesional, proceso de ensefianza-aprendizaje.
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ABSTRACT

The general objective of this research was “to know what are the perceptions of
initial education practitioners and training teachers about the formative feedback
during the pre-professional practice of a School of Higher Pedagogical Education in
Lima”, the approach was qualitative, the methodological design adopted was the
hermeneutic phenomenological one; A semi-structured interview guide with five
open questions was used to obtain the information; eleven participants were
considered, who were two training teachers, three tutoring teachers and six interns;
an «a priori» categorization matrix was used, containing one category, five
subcategories and fourteen codes, with other emerging codes emerging with the
analysis. It was concluded that interns and training teachers consider formative
feedback to be essential in pre-professional practices, which should be used as a
pedagogical strategy in the continuous improvement of teaching performance and
practice; Furthermore, knowledge should be built with theoretical and practical
activities allowing the progressive development of learning, monitoring and
formative feedback oriented to the efficient achievement of the trainees'
performance; furthermore, formative evaluation should be objective, measuring and
evaluating the trainees' performance with indicators that allow making decisions and
implementing formative feedback, correcting deficiencies and improving learning;
They have also considered that formative feedback should be retroactive, using self-
evaluation and co-evaluation to identify difficulties and problems, so that they can
be corrected and overcome through prospective formative feedback; also that it is
essential to use formative evaluation instruments such as the internship guide and
evaluation sheets to obtain direct and real information on the performance of the
interns and that the participation in the evaluation of the tutoring teachers, who
should collaborate with the training teachers, is unavoidable and relevant.

Keywords: Formative feedback, formative evaluation, pre-professional practice,

teaching-learning process.
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[.  INTRODUCCION

En los procesos educativos, una pieza esencial para el cumplimiento de los
objetivos y el cierre de brechas del dentro del complejo sistema es el personal docente,
es por esta razon que durante toda su formacion y educacién profesional las docentes
de educacidn inicial reciben la instruccion disefiada para el cumplimiento y logro de
los contenidos educativos de las asignaturas que forman parte de los planes de
estudio de formacion docente y de la pedagogia que viene a ser la estructura de los
procesos que implican educacion y por consiguiente la mejora de los procesos de
desarrollo humano; sin embargo, la formacién docente no basta, se requiere ademas
una preparacion previa para el ejercicio de la docencia, es decir la practica pre
profesional, como un proceso de induccion para que se desarrolle una transicion

efectiva de las docentes novatas al ejercicio docente en la escuela real (OCDE, 2019).

En los EE UU, este ejercicio de llevar a la practica lo adquirido durante la
formacion docente, es considerado clave y primordial para la concrecion, mejora y
aplicacion de los sistemas educativos, pues es en las practicas pre profesionales
donde es posible promover de manera idonea el desarrollo efectivo de las habilidades
personales de las docentes y de sus conocimientos adquiridos, esta actividad previa
estd orientada a mejorar los efectos que pudieran lograrse en los procesos de

ensefianza aprendizaje aplicados a los estudiantes (Rasmussen & Byrd, 2016)

De esta manera, el cuarto Objetivo de Desarrollo Sostenible de la Agenda al
2030 (ODS) esta orientado a lograr calidad en los procesos educativos, con ello se ha
sentado las bases adecuadas para una «Educacion general y para siempre», esto
porque se comprende que siendo la practica pre profesional dentro de la evaluacion
de la formacion y aprendizaje un mecanismo complejo y necesario para la
implementacion de las politicas educativas, se han planteado las estrategias
normativas que permitan el desarrollo y evaluacion de las practicas como un recurso

ineludible para la mejora de la educacion inicial (CEPAL, 2018).

Esta vision de evaluacion de las practicas pre profesionales que todos asumen
dentro del proceso educativo ha ido forjando el planteamiento de perspectivas de co -
construccion de los aprendizajes, donde se apremia mejoras sustanciales y
conscientes, las que han dado forma a la «evaluacién formativa» la que permite la

incorporacion obligatoria de las practicas pre profesionales (Medina & Mollo, 2021).



Es preciso particularizar la accion continua y directa en los procesos
pedagogicos de las docentes en formacion, para ello ha sido relevante el analisis de
las practicas reflexivas pre profesionales, de manera que se pueda comprender su
vinculacién con la retroalimentacién formativa y mas aun entendiendo las condiciones
que la pandemia plante6 sin ninguna restriccion ni posibilidad de rechazo sobre la
incorporacion repentina, inevitable y acelerada del uso de los entornos virtuales dentro
de los sistemas educativos, lo que exigio indubitablemente el replanteamiento en cada
unade las etapas y en general en todos los procesos educativos de formacion docente
en educacion inicial, lo que contribuyé a un replanteamiento en la forma cémo se

acompanfarian y evaluarian las practicas pre profesionales (Medina & Mollo, 2021).

La denominada nueva normalidad post pandemia obligé a analizar con
detenimiento el acompafiamiento que se tendria que realizar a las docentes durante
su formacion académica acentuando una nueva forma de ética evaluativa, que tendria
gue entenderse como una pieza clave organizadora de una reflexidbn docente y en
especial una nueva estructura de la practica pre profesional considerando la inclusion
de la virtualidad y la retroalimentacion formativa en el nuevo entorno educativo
(Dhingra, 2020).

Para las docentes de educacién inicial, la aplicacion de la practica pre
profesional comprendida dentro de la evaluacibn denominada formativa, Yy
considerada en algunos casos como evaluacion para el aprendizaje, se enmarca
dentro de una complejidad y demanda una aplicacién extensa y detallada, pues
requiere evaluar el desarrollo practico y los rendimientos, que son los que llegan a
tener mas valor que la rendicién o las calificaciones, con ello se pretende mejorar los
procesos de retroalimentacion formativa a través de las experiencias de las propias
practicantes, que finalmente son quienes construyen su propio aprendizaje a través

de las practicas (Mollo & Deroncele, 2022).

En esta perspectiva se planted el problema a investigar con la siguiente
pregunta: ¢ Cuales son las percepciones de las practicantes de educacion inicial y de
las docentes formadoras sobre la retroalimentacion formativa durante la Practica pre
profesional de una Escuela de Educacién Superior Pedagdégica de Lima?, teniendo
como objetivo: «conocer cuéles son las percepciones de las practicantes de educacion
inicial y de las docentes formadoras sobre la retroalimentacion formativa durante la

Practica pre profesional de una Escuela de Educacion Superior Pedagoégica de Limax.



Este estudio se justificO tedricamente al asumir que las practicas pre
profesionales requieren y se auxilian inherentemente de la retroalimentacion
formativa, entendiendo como un eje principal de interés a la formacion docente, que
comprende el desarrollo del conocimiento, la aplicacion y construccién de teorias que
se va actualizando permanentemente, ademas involucra los saberes de las docentes
en formacion, sus habilidades, inquietudes, perspectivas, experiencias, percepciones

y opiniones que también son insumo para retroalimentar las teorias (Ayala, 2023).

La justificacion social se planted en el sentido de que la construccion social
necesaria del conocimiento solo se puede dar a partir de una interaccion constante
con los demas, pues implica la utilizacion de estrategias y herramientas culturales que
son las que permiten ademas la construccion tedrica social de los fenbmenos

relacionados con la praxis educativa (Prada, 2023).

La justificacion practica estuvo orientada a la comprension de la
retroalimentacion formativa como un factor que permite la verificacion inmediata de la
calidad de las practicas pre profesionales, pues involucra dentro de la formacién
docente la preparacion de lo que vendria a aplicarse en clase para lograr el
aprendizaje y establecer las evaluaciones que permitan reconocer los logros y

competencias alcanzadas con las estrategias utilizadas (Alexandrino et al., 2021).

Se plantearon los siguientes problemas especificos: 1. ¢Qué apreciaciones
tienen las practicantes y las docentes formadoras sobre la retroalimentacién formativa
en las practicas pre profesionales en la Educacion inicial?, 2. ¢Qué percepciones
tienen las practicantes y las docentes formadoras sobre las acciones pedagdgicas en
las practicas pre profesionales en la Educacion inicial?, 3. ¢ Qué apreciaciones tienen
las practicantes y las docentes formadoras sobre la evaluacién formativa en las
practicas pre profesionales en la Educacion inicial?, 4. ¢Qué opiniones tienen las
practicantes y las docentes formadoras sobre la retroalimentacion formativa
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacién
inicial?, 5. ¢Qué apreciaciones tienen las practicantes y las docentes formadoras
sobre los instrumentos de observacion o evaluacion que se utilizan en las practicas
pre profesionales en la Educacién inicial?. Los objetivos especificos que se plantearon
fueron: 1. Conocer las apreciaciones que tienen las practicantes y las docentes
formadoras sobre la retroalimentacion formativa en las practicas pre profesionales en

la Educacion inicial,



2. Conocer las percepciones que tienen las practicantes y las docentes
formadoras sobre las acciones pedagdgicas en las practicas pre profesionales en la
Educacién inicial, 3. Conocer las apreciaciones que tienen las practicantes y las
docentes formadoras sobre la evaluacion formativa en las practicas pre profesionales
en la Educacion inicial, 4. Conocer las opiniones que tienen las practicantes y las
docentes formadoras sobre la retroalimentacion formativa retroactiva y prospectiva
dentro de las préacticas pre profesionales en la educacion inicial y 5. Conocer las
apreciaciones que tienen las practicantes y las docentes formadoras sobre los
instrumentos de observacion o evaluacion que se utilizan en las practicas pre

profesionales en la Educacion inicial.



ll.  MARCO TEORICO

En su investigacion Cedefio & Moya (2019), realizada en el Ecuador, plantean
su analisis remarcando la retroalimentacion formativa y su relevante importancia
dentro del proceso educativo de la ensefianza aprendizaje y los procesos conexos de
practica previa, utilizaron una metodologia aplicada y la revision analitica de las
teorias referidas a la comprension de este proceso, concluyendo que es por la
retroalimentacion que se logra una reflexion referida al rendimiento de las practicantes
y estudiantes, sirviendo para orientar estos resultados la motivacion del tutor, quien a
su vez se desempefié como guia de las experiencias, esta retroalimentacion permitio
detectar con bastante exactitud las dificultades que surgieron en las clases, ademas
sirvié para dar forma a los estilos de las practicantes, plantearon finalmente que esta
retroalimentacion para que pueda ser significativa y para que pueda permitir el logro
de los aprendizajes requeridos, debid ser planificada y constructivista, lo cual conllevo

a su efectividad en el proceso y académicamente a la objetividad educativa.

Para Caviedes (2019) en su investigacion realizada en Vifia del Mar en Chile,
la retroalimentacion formativa se ha tratado como un elemento primordial del
aprendizaje en la formacion docente a través de las practicas, siendo significativa y
de aplicacion sistematica, la investigadora implementd un plan de mejora en las
practicas educativas, que parti6 desde la necesidad de las practicantes de
comprender hasta donde llegaban sus aprendizajes y cudles eran los resultados
obtenidos, para lo cual los docentes supervisores incorporaron estrategias que
permitieran la evaluacion formativa, con procedimientos de coevaluacién vy
autoevaluacion, estrechamente ligadas a las retroalimentacion de todos los procesos
sistematizados y planificados previamente, esta experiencia fue muy significativa pues
permitio a las practicantes la toma de conciencia de su propio estatus de aprendizaje
y una asimilacién del logro de sus competencias como docentes, permitiéndoles

resolver sus limitaciones y mejorar sus estrategias de practica docente.

En su investigacion realizada en Maryland USA, Crawford (2019) se centré en
las evaluaciones formativas y sus efectos en la actuacion de las practicantes, a fin de
determinar la efectividad de las mismas y en los impactos de las estrategias
empleadas, asumieron que un ambiente educativo siempre es un entorno desafiante
por lo que la retroalimentacion formativa es un recurso valioso para mejorar y validar

los rendimientos de las practicas de instruccion o pre profesionales.



Bashir et al., (2016) en su estudio realizado en el Reino Unido plantearon en
primer término que la retroalimentacion es de suma importancia en el proceso
formativo de la profesionalizacion educativa, aun cuando esta es considerada un tema
complejo, precisaron que una de las dificultades es precisamente la forma de
aplicacion tradicional pues con esta no se ha logrado la satisfaccion de la experiencia
del aprendizaje a través de las practicas pre profesionales, por lo que propusieron
repensar la forma cdmo se estaba dando la retroalimentacion formativa para
profesionalizar la docencia del profesorado de educacion superior. Plantearon elegir
el momento adecuado, sin sobrecargar con la retroalimentacion, para no aburrir ni
hacer perder el interés, no se deberian establecer demasiados criterios, aplicar
técnicas de retroalimentacion electrénica, utilizando el correo electronico como medio,
otra estrategia propuesta fue la de enviar versiones electrénicas de los formularios de
retroalimentacion forma particular, individualizando la retroalimentacion, implementar
podcast en el ambito académico, utilizar las capturas de pantalla para mostrar como
deben hacerse las cosas y como comunicar de manera directa datos, ejemplos,
comentarios Utiles, resolver problemas, uso de programas, entre otros; También
plantearon el reciclaje de comentarios criticos individualizados aun cuando resulta

tedioso, sus efectos en la retroalimentacion resultaron notorios y efectivos.

Cruzado (2022) realiz6 su investigacion sobre la posibilidad de proponer un
modelo alternativo con el que se pudiera lograr mejoras en los procesos de
retroalimentacion formativa y en la planificacion de las estrategias de ensefianza
utilizadas por las profesoras de educacion inicial de la UGEL Sechura en Piura, Peru.
La investigadora utiliz6 una metodologia bésica, aplicando un disefio descriptivo,
reflexivo y proactivo, este modelo consider6é que durante las practicas era preciso
disefar, planificar y aplicar dimensiones especificas sobre el comportamiento de las
practicantes frente a la retroalimentacion formativa, para que de esta manera se
pudiera afirmar y fortalecer puntualmente los aprendizajes de forma significativa,

obteniendo impactos positivos en la formacion docente.

Con su investigacion en Peru, Rojas et al., (2023) propusieron que la formacion
docente deberia ser observada y considerada a manera de catalizador respecto a los
cambios que se requieren para la mejora de la sociedad, la calidad educativa se puede
obtener a partir del desempefio eficiente, perfeccionando los aprendizajes

significativos de las docentes con la retroalimentacion formativa en las practicas.



Para Sanchez et al., (2021) en su investigacion en la I. E. Ricardo Palma de
Sullana, Piura, sobre cdmo promover la evaluaciéon formativa propusieron un modelo
que permitiera una orientacion didactica en la formacion y practica docente, analizaron
previamente la forma cédmo es que con la retroalimentacion formativa puede
comprenderse y plantearse el punto de vista del ejercicio particular de las habilidades
qgue involucren la reflexion y la toma de conciencia al momento de desarrollar sus

aprendizajes.

Rivera (2022) realizé una investigacion con la finalidad de conocer la
intervencion de las docentes que supervisan las practicas de retroalimentacion
durante la formacion en servicio de las nuevas docentes, para ello refirid6 que la
retroalimentacion plantea la mejora del ejercicio docente partiendo del involucramiento
de la practicante en el proceso de aprendizaje, utiliza la discusion a través de
comentarios especificos sobre el desempefio y las habilidades personales de las
aprendices, ademdas puntualizé la necesidad de brindar informacién sobre la
experiencia al discente, de manera que se entienda la retroalimentacién formativa
como un producto de la experiencia y también como un proceso. Aplicé una
metodologia interpretativa, empleando como recoleccion de informacion entrevistas
semiestructuradas, puso mucho énfasis a los acompafiamientos y a las
comunicaciones asincrénicas, logrando identificar hasta ocho funciones de las
docentes supervisoras: operar los procedimientos, conducir la clase, monitorear la
practica, calificar los desempefios, animar a las practicantes, acompafar el desarrollo
de la practica dentro y fuera de la clase, promover en las practicantes una reflexion
permanente y finalmente practicar la retroalimentacion a partir de practicas

discursivas, interaccionales e instruccionales.

Indudablemente, después de la pandemia la retroalimentacién formativa en las
practicas y en el propio desarrollo de la educacién inicial tuvo que ser reformulada
respecto a los procesos clasicos, aparecieron nuevas herramientas y nuevas
condiciones de comunicacion e interactuacion entre docentes y discentes, las que se
fueron adoptando en un principio con muchas dificultades, pero que con el tiempo y
las exigencias de cada contexto, se fueron adaptando a fin de lograr las competencias
planteadas para las practicas, mientras los procesos fueron desarrollandose de
manera horizontal favorecidos por las herramientas virtuales que se tuvieron que

implementar y utilizar de manera general e inevitable (Fonseca, 2022).



La pandemia exigid que las tecnologias digitales fueran usadas en todos los
procesos educativos, imponiéndose la educacién virtual, esto afectd severamente a
todo el sistema, tanto a los nifos, las familias, las docentes y a la sociedad en general,
pues en un principio nadie estaba preparado para enfrentar de manera optima la
nueva educacion; sin embargo, esta exigencia introdujo nuevas formas para el
proceso de ensefianza aprendizaje, nuevos retos y nuevas respuestas que han
favorecido los procesos de retroalimentacién formativa, pues se incorporaron nuevos
recursos, estrategias, metodologias y nuevas formas de realizar las practicas; ahora
la virtualidad con todas sus manifestaciones, dificultades y alternativas se incorporo

como una parte del proceso educativo (Rodriguez et al., 2022).

La pandemia, obligd a la creacion e implementaciéon de muchas plataformas
electrénicas orientadas a facilitar la educacion virtual, el gobierno se basé en que ya
existia una base de comunicacién y difusién de camparias de salud que comprendian
seguridad higiénica familiar y sobre todo vacunacion, y es en funcion a la existencia
de esta red de comunicacion que se intentd implementar las redes virtuales para suplir
la presencialidad en las escuelas; todo ello gener6é estrategias nuevas para la
formacion docente y por consiguiente la conduccién, desarrollo y evaluacién de la
practicas pre profesionales donde los procesos de retroalimentacion formativa fueron
replanteados combinandose lo virtual y lo presencial (Carbonel et al., 2021).

Es preciso indicar que después de la pandemia, se iniciaron nuevas formas de
desarrollar la educacion que tuvieron que ser adoptadas por todos los involucrados en
el sistema educativo, aunque se tuvo que reconocer que en todo este proceso de
cambios, la vulnerabilidad de los nifios aumentd, mientras se discutian las nuevas
estrategia a utilizar los derechos de los nifios fueron pasando a un segundo plano,
estas circunstancias relacionadas con los estudiantes, también repercutié en as
docentes, y mas aun en las practicantes, porque al no haber precedentes formativos
para lo nuevo que trajo la pandemia, tampoco existian procesos de retroalimentacion
formativa que pudieran aplicarse (Ceballos & Otéalvaro, 2021).

Se ha evaluado estas circunstancias y se concluy6 que la formacion docente a
través de las practicas requiere de sesiones presenciales, donde puedan interactuar
las docentes y los nifios, es en estos escenarios donde se pueden realizar las
evaluaciones y en base a ellas aplicar la retroalimentacion formativa (Bringas &
Ledesma, 2021).



Si bien todo el sistema educativo supo sobrellevar de alguna manera todos los
cambios radicales que se adoptaron, la incursion de la educacion en el mundo virtual
con las nuevas herramientas y medios de comunicacion tuvo que ser incorporada
como parte obligatoria del curriculo nacional, es cierto también que fue una transicion
y aun lo es muy compleja y discriminadora, pues si la tecnologia permitié acercar a
los involucrados de manera virtual, también alejé a quienes no podian asumir e
incorporar un nuevo gasto a su ya incipiente economia, asi se originaron nuevas
disparidades en el sistema educativo, incrementdndose la marginacion y las
inequidades; la formacién docente cargd entonces con ese pasivo y desde entonces
asumio la responsabilidad de lograr la adaptacién de estos nuevos modelos a traves
de la formacién docente, las préacticas y la retroalimentacién formativa que se convirtio
en una de las estrategias mas importantes para realizar todos los ajustes necesarios
a todo el sistema y también se encargd de ser la fuente principal de la creacion y

propuesta de nuevas estrategias para el sistema educativo (Antepara, 2021).

Toda practica pre profesional que implique la formacién docente y que
inmiscuya a las nuevas docentes en el ejercicio docente y en la investigacion es un
gran desafio que enfrentar con todas las limitaciones que el sistema impone, pero
ademas es una gran oportunidad para todos los involucrados: estudiantes, familias,
escuela, practicantes y docentes, quienes estan inmersos en la formacién, la
retroalimentacion y en la propuesta de alternativas de mejora de los disefios

curriculares (Flores Ledesma, 2024)

Las practicas de retroalimentacion Ameérica del sur se han limitado a sefalar
errores, procurar correcciones y finalmente calificar, y no se les han dado a las
estudiantes la posibilidad de autoevaluarse y asumir su participaciéon dentro del
proceso de aprendizaje y de esta manera establecer su autonomia; debiendo
entenderse que los estudiantes pueden considerarse auténomos, si logran
comprender conscientemente el sentido de lo que llegan a aprender, ademas cuando
deciden la manera como van a desarrollar su propio aprendizaje, lo que le puede
permitir una reflexion profunda de cémo enfrentar el proceso de aprendizaje y
retroalimentacion, incluyendo el recorrido que estan dispuestos a adoptar (Parentelli,
2020).



Normativamente se ha definido a la evaluacion formativa como un proceso
exhaustivo, complejo y metddico basado en el ejercicio de la retroalimentacion, que
en este caso llega a ser formativo y constituye un entrenamiento a través del
aprendizaje y el logro de las competencias previstas y programadas en el perfil
educativo, asimismo contribuye con la tomay adopcion de decisiones de los discentes

en formacion y de las docentes formadoras (MINEDU, 2022b)

Otra definicion refiere que la evaluacion formativa llega ser tal cuando se
apremia el desempefio y se puede valorar con la interpretacion previa identificacion
gue han logrado usar y aplicar los docentes formadores, las practicantes e incluso sus
pares, esto es lo que corresponde a la retroalimentacién, lo que les permite tomar y
adoptar decisiones sobre las medidas correctivas que van a mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje (Black & Wiliam, 2009).

La evaluacion formativa dentro del proceso educativo es decisiva y muy
importante en el contexto de la formacion de las docentes de educacion inicial, esto
debido a que modela y posibilita las practicas que se aplicaran la evaluacion durante
ejercicio profesional, es decir, no solo mide el rendimiento y se refiere a las
calificaciones, va mas alla y permite que las estudiantes puedan ir interpretando sus
aprendizajes, para eso se sirve de la retroalimentacion con la cual pueden identificar

sus logros y sobre todo sus fortalezas, incluyendo sus debilidades (MINEDU, 2019).

Durante las practicas pre profesionales, la evaluacion formativa se desarrolla
como parte inherente del aprendizaje, llegando a diferenciar las evaluaciones que se
aplican durante todo el proceso formativo y la evaluacion que resulta como evidencia
final, por ello se debe entender que la retroalimentacion permite conocer al estudiante
su desempenfio durante las practicas, identificando las caracteristicas mas relevantes
gue le permitan mejorar su aprendizaje y experiencias, solo asumiendo estas actitudes
y aplicandolas en el ejercicio profesional de manera que colaboren con el cierre de

brechas.

La retroalimentacion implica brindar a los discentes cuéles son sus avances
logrados con el objetivo de que sepan qué es lo que deben aprender y como se les
calificara, de esta manera se identifica su actuacion en el proceso y se registra su
produccion resaltando sus aciertos y precisando errores que pueden ser superados y

reflexionados, estableciendo estrategias Optimas de aprendizaje (MINEDU, 2022a).
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Un concepto importante dentro de este trabajo fue el tomado del D. L. N° 1401
y su reglamento que refiere que las practicas pre profesionales como una propiedad
dentro de la formacion educativa con la cual las practicantes de educacion inicial
pueden desarrollar académica sus capacidades, aplicando de manera préactica sus
conocimientos adquiridos durante su formacion, ademas de sus destrezas y
competencias, todo ello a través de su desempefio y desarrollo de las actividades
pedagdgicas en las aulas, acorde a las exigencias del programa curricular de estudios.
Estas normas sefialan ademés que se consideran practicantes de educacion inicial a
las estudiantes, asi como a las egresadas del programa de estudios de formacion
docente de la EES, entendiendo que las practicas pre profesionales se desarrollan
durante toda la  formacion inicial  docente.(Congreso_Pert, 2018),
(Presidencia_de_la_Republica, 2019).

Acorde a la guia de practica para las Escuelas de Educacion Inicial los tres
componentes que configuran las practicas pre profesionales estan articuladas y
orientadas al desempefio de las docentes en el ejercicio de la carrera magisterial, de
manera que la facilitacion del aprendizaje permite el conocimiento tedrico necesario
para la comprension de la labor educativa, los talleres de sistematizacién son
necesarios para aplicar, organizar y retroalimentar el aprendizaje y la practica docente
y con la gestidn es posible comprender que para que la educacion sea efectiva es
imprescindible aplicar normas, procedimientos, protocolos y directivas que
sistematizan los procesos educativos, para este caso las practicas. Estas se
relacionan con la gestibn pedagodgica e institucional y exclusivamente con la
investigacion, todo ello en favor de la formacion eficiente de las futuras docentes
(MINEDU et al., 2010).

Otro concepto planteado por el Reglamento aprobado de la Ley N° 30512, ha
sefalado que las horas destinadas a las practicas se refieren a aquellos espacios que
se dan en la formacién docente, donde es posible aplicar de manera sistematica los
conocimientos obtenidos de las teorias en experiencias reales y es ahi donde se
realiza el acompafiamiento que realizan las docentes expertas denominadas
formadoras o en algunos casos docentes instructoras o supervisoras, acorde a los
lineamientos y a las normas generadas por el Ministerio de Educacion (MINEDU,
2017)
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Dentro del enfoque pedagodgico por competencias se ha empleado la
evaluacion formativa para adquirir evidencias sobre los aprendizajes de los docentes
en formacion, por ello la planificacion es relevante para prever los productos del
proceso permitiendo realizar reajustes con la retroalimentacion (Flores et al., 2022).
Ante todo este panorama, para efectos de la discusion, analisis y para darle una
precision tedrica y conceptual fue necesario determinar que la retroalimentacion
formativa es un categoria que en la practica pre profesional se refiere a la informacion
que debe comunicar y proporcionar el docente que cumple la funcién de supervisor
de las practicas o también denominada docente formadora, a la practicante de
educacion inicial durante el proceso de practica; explicando los desemperios, logros
significativos y dificultades, con la finalidad de que la practicante pueda modificar sus
estrategias y acciones pedagogicas, mejorando y superando las observaciones que
el supervisor realice; Este proceso implica algunas subcategorias que permiten el
analisis mas exhaustivo: 1. La docente formadora, supervisora o evaluadora, que
viene a ser la docente encargada de la supervision de practicas, que aplicara un
determinado acompafiamiento en relacion con el proceso de retroalimentacion
formativa, y que finalmente asignara la evaluacion y calificacion de practica. 2. La
practicante, que viene a ser la docente en formacion que realiza cada uno de los
niveles de practica exigidos, que pueden ser practica de: acercamiento al
conocimiento y fortalecimiento de la cultura de la escuela; de accion pedagdgica en
acompafamiento, de accion pedagdgica en participacion y finalmente préactica
preprofesional (Caviedes, 2019). 3. La evaluacion formativa, que comprende el
procedimiento que se adoptara para la evaluacion, considerando el seguimiento, la
observacion, la recopilacion de las acciones de la practicante y el procesamiento de
toda la informacién con la finalidad de tener resultados con los cuales se pueden dar
juicios que deriven en la toma de decisiones que posibiliten y permitan un desempefio
de calidad durante el proceso de la ensefianza aprendizaje (Garcia et al., 2021). 4. La
retroalimentacion, que vendria a ser la informacion brindada por la supervisora a la
practicante después de haber realizado la evaluacion formativa, la retroalimentacion
puede brindarse de forma retroactiva cuando ya se ha realizado la practica y
prospectiva cuando esta se realizara a futuro. 5. Los instrumentos de evaluacion o de
observacion, que contienen las escalas con las cuales la supervisora valorara la
practica acorde al desempefio de los indicadores determinados, estos instrumentos

se aplican durante todo el proceso de practicas y al finalizarlas (Caviedes, 2019).
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.  METODOLOGIA
3.1. Tipoy disefio de investigacion
Tipo
La presente investigacion es de una tipologia béasica, tuvo como finalidad el
descubrimiento amplio de la informacion del fendmeno, se centré en la comprension
del conocimiento que las participantes brindaron sobre el tema, el cual sirvi6 como
insumo para el andlisis y discusion del fenébmeno, lo que permitid la construccion de

nuevo conocimiento y de esta manera ampliar las teorias que sustentan el tema. (Yuni
& Urbano, 2006).

El enfoque elegido fue el cualitativo, centrdndose en estudiar a las participantes
que vivieron el fendmeno a través de sus opiniones, conocimientos, experiencias y de
sus actividades ligadas a la formacion docente y a la retroalimentacion formativa
aplicada en las practicas pre profesionales (De la Roche et al., 2021), por otro lado se
abocé a comprender el entorno educativo donde se manifesté el fendmeno (Barraza,
2023).

Disefio de investigacion

Esta investigacion cualitativa se ha desarrollado con un disefio fenomenolégico
hermenéutico, considerando que, con la fenomenologia se buscé el conocimiento del
fenébmeno partiendo de la informaciébn proporcionada por las participantes
conocedoras del fenbmeno en estudio, quienes han participado de las entrevistas
brindando sus percepciones como expertas sobre lo vivido en su experiencia como
practicantes o docentes en formacion. (Hernandez et al.,, 2014). La informacion
recabada se estudi6 a fin de comprender los significados de las opiniones y conceptos
(Monje, 2011). Con la informacion analizada se pudo realizar la interpretacion de los
datos y orientar los significados a través de la discusion lo que permitié plantear

nuevos conceptos y teorias que emergieron del andlisis (De Franco & Vera, 2020).
3.2. Categorias, Subcategorias y matriz de categorizaciéon

Se propuso una matriz de categorizacion a priori, resultado de la revision
bibliografica y del conocimiento que se obtuvo en la formacion docente, en esta matriz
se han detallado los objetivos, problemas, categorias conceptos, subcategorias,

codigos y preguntas. La tabla 1 muestra una sintesis (Gémez & Arellano, 2019).
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Tabla 1

Matriz de Categorias, subcategorias y codigos

Categorias Subcategorias Cédigos

e Docente formadora

Acompafamiento de practicas
Supervisora o e Observacion de practica
evaluadora e Calificacion de practica

e Acercamiento al conocimiento y
fortalecimiento de la cultura de la
escuela.

e Practicante e Accién pedagdgica en

Retroalimentaciéon
acompafnamiento.

Formativa

e Accién pedagdgica en
participacion.
e Practica pre profesional
e Evaluacion e Procedimiento de evaluacién
formativa ¢ Recopilacion de acciones

¢ Procesamiento de informacion
¢ Retroactiva

e Retroalimentacion ,
e Prospectiva

e Instrumentos de e Indicadores de evaluacion

evaluacion o de e Escalas de observacion

observacion

3.3. Escenario de estudio.

Para este estudio se ha considerado como escenario los centros de aplicacion
de educacién inicial de una Escuela de Educacion Superior Pedagdégica de Lima,

donde las docentes en formacion realizan sus practicas pre profesionales.

3.4. Participantes

Las participantes que colaboraron con esta investigacion han sido practicantes
y docentes formadoras y docentes tutoras de las aulas donde se han realizado las

practicas y a quienes se les ha aplicado las entrevistas semi estructuradas. Siendo los
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criterios de seleccion los siguientes:

- Haber desempefiado funciones como docentes formadoras, supervisoras,
evaluadoras o tutoras de practicas en la EESPP de Lima o en sus centros
de aplicacion.

- Haber sido estudiantes del ultimo ciclo de formacion y haber desarrollado

practicas pre profesionales.

Tabla 2

Participantes de la investigacion

Z
o

Institucion Cargo

Docente formadora uno

Docente formadora dos

Docente tutora de aula de 3 afios
EESP e Institucion Educativa de Docente tutora de aula de 4 afios
Aplicacién de la EESP de Lima Docente tutora de aula de 5 afios
(Se reservan los datos personales Practicante de aula de 3 afios
a solicitud de las participantes) Practicante de aula de 4 afios

Practicante de aula de 4 anos

© 00 N O O A W N P

Practicante de aula de 5 anos
Practicante de aula de 5 anos

=
o

Practicante de aula de 5 afos

|
|

3.5. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

La técnica utilizada fue la de la entrevista, esta contenia preguntas abiertas, las
que tuvieron la finalidad de recolectar la informacion sobre la retroalimentacion
formativa en las practicas pre profesionales, desde las participantes que vivieron el
fendbmeno, sus apreciaciones han sido proporcionadas de manera libre, voluntaria y
espontanea, sin ningun condicionamiento (Rendén & Villasis, 2017), la entrevista se
ha aplicado a través de una guia de entrevistas semi estructurada con la preguntas
abiertas que pretendieron conocer en detalle como se manifesté el fendmeno en
estudio (Bracho et al., 2021).
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3.6. Procedimiento

Este trabajo partié de la revision bibliografica, lo que permitié determinar el tema
de investigacién, y con la informacion revisada incrementada con la experiencia
personal de la investigadora se plante6 la matriz de categorias y subcategorias, a
partir de la cual se pudo establecer los codigos a priori y formular las preguntas de la
entrevista (Schettini & Cortazzo, 2015). Los datos obtenidos se discutieron utilizando
la técnica de andlisis denominada triangulacion de datos.(Romero, 2005).

Se recurrié al programa de andlisis ATLAS.ti para realizar el analisis de datos,
lo que permitié realizar la discusion utilizando el mismo programa, se logro identificar
la vinculacion que tienen los cédigos a priori y los cédigos emergentes que resultaron
con el analisis. Otro resultado obtenido fue el enraizamiento de los codigos con las
subcategorias y con la categoria determinando su densidad conceptual, con esta
informacion fue posible realizar la triangulacidén, lo que permitié la discusion y

planteamiento de los resultados, conclusiones y recomendaciones.

3.7. Rigor cientifico

Se ha respetado fielmente todos los protocolos de investigacion para solventar
el rigor cientifico desde la busqueda de informacién hasta el tratamiento y uso de esta,
se han respetado las indicaciones de las normas APA 7 acerca de las citas y
referencias. También se ha tenido un estricto uso de la informacién proporcionada por
las participantes para realizar el andlisis fenomenoldgico e interpretacion
hermenéutica (Izcara, 2014).

Para el andlisis se ha cumplido con todos los procedimientos y técnicas de
investigacion cientifica cualitativa (Hernandez et al., 2014). y con las directivas de la
Escuela Superior Emilia Barcia Boniffatti.

3.8. Método de analisis de datos

Esta investigacion con enfoque cualitativo se inici6 con la elaboracion
sistematica de la matriz de categorias y subcategorias a priori, planteando la
problematica de investigacion y formulando la pregunta general y las preguntas
especificas de investigacién, con las cuales se establecié el objetivo general y los

objetivos especificos.
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Con la bibliografia revisada fue posible realizar la definicion conceptual,
estableciéndose las subcategorias y de estos los cédigos a priori de analisis, lo que
permitié plantear las preguntas de la guia de entrevistas (Borda et al., 2017). Con toda
la informacion se realizo el proceso de andlisis y se realizé la triangulacion de datos,
de manera que empleado la metodologia hermenéutica se logro la interpretacion de
la informacion emergente resultante de las entrevistas y con ello fue posible establecer
los principios de una nueva teoria (Flores-Kanter et al., 2019). Ademas, se ha recurrido
a fuentes de informacion complementaria como blogs sobre el tema, articulos
periodisticos y toda informacion obtenida y validada del Internet (Loayza-Maturrano,
2020).

Se utilizé el programa ATLAS.ti 20 para el andlisis y discusion y para la
presentacion final se utilizaron los programas Word y Acrobat PDF.

3.9. Aspectos éticos

Se ha respetado los cédigos y protocolos de ética en la investigacion cientifica
y de la EESPP Barcia Bonifatti. Con el mismo rigor se ha respetado la informacion
obtenida de las referencias bibliograficas y en especial la informacion obtenida de las
participantes a través de las entrevistas, las que se han respetado amparados en el
respeto por la propiedad intelectual. Asimismo, se ha considerado y respetado las
normas de redaccion cientifica (Gagfay et al., 2020). Como préctica ética se ha
respetado la confidencialidad de datos, guardandose la absoluta reserva de la
informacion personal de las participantes, quienes han solicitado absoluta discrecion

(Vasconcelos et al., 2021).
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION

Figura 1

Categoria: Retroalimentacion Formativa
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A partir de la aplicacion de la metodologia fenomenoldgica, se realizaron las
entrevistas a once participantes expertas y conocedoras del fendbmeno de la
retroalimentacion formativa que han desempefiado roles de docentes formadoras (dos
participantes), docentes tutoras (tres participantes) y que han sido participes de las
practicas pre profesionales de educacion inicial, ademas de seis practicantes; para la
entrevista se ha utilizado la guia de entrevistas semi estructurada que contenia cinco
preguntas abiertas sobre el tema de investigacion, con ello se pudo obtener la
informacion directa de las participantes, quienes expusieron sus apreciaciones u
opiniones sin limitacion alguna. La informacién obtenida ha sido analizada
hermenéuticamente utilizando el programa de analisis cualitativo llamado ATLAS.ti 23,
el andlisis realizado ha permitido la discusion de la informacién y mediante el programa
se han obtenido los graficos uno, dos y tres que muestran los vinculos de
enraizamiento entre la categoria de analisis, las subcategorias y los cédigos a priori,
adicionalmente el analisis hermenéutico ha brindado una serie de codigos emergentes
que son el resultado de la informacion exclusiva, original y directa del conocimiento

de las participantes sobre el fenémeno.

De esta manera, en la figura 1, se pueden visualizar los vinculos y conexiones
de la categoria: «retroalimentacién formativa» con sus sub categorias y cédigos, estas
se han organizado de manera dindmica, a diferencia de la secuencia lineal que
mostraba la matriz de categorizacion a priori. Asi, es posible identificar que, si bien
existe una conexion directa y conceptual entre ellas, también se ha originado vinculos
entre los cdédigos de cada subcategoria, una primera observacion basica de la
subcategoria «Docente formadora» nos indica que es quien tiene la funcion y encargo
de realizar el «xacompafiamiento de practicas», que se encarga de la «observacion de
las practicas» y que ademas es quien aplica la «calificacién de las practicas»,
calificacion que a su vez se deriva del «procedimiento de evaluacién» que es un
codigo de la subcategoria «evaluacion formativa» basada en el «procesamiento de
informacion» y en la «recopilacion de acciones», otra conexion mostrada es que la
«docente formadora» realiza la «accion pedagdgica de acompafiamiento» que es un
cbdigo de la subcategoria «practicantes» que permite la realizacién de la practica del
«acercamiento al conocimiento y fortalecimiento de la cultura de la escuela», cédigos
inherentes al ejercicio de la «practica pre profesional» y que permiten la «accion

pedagogica en participacion».
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La figura 1 ha mostrado que se complementan todos estos codigos en una
relacion dinamica, el analisis también denota el vinculo prominente entre la
subcategoria «practicantes» que ha requerido a la «retroalimentacion» como una
actividad que aplica para su cumplimiento los cédigos derivados de la subcategoria
«instrumentos de evaluacion o de observacién» que es donde se determinan lo
«indicadores de evaluacion» y las «escalas de observacion» como fundamentos de
los que se vale la «retroalimentacion formativa», que a su vez como se ha visualizado
considera como especificidad operativa a la «retroalimentacion» que en determinados
momentos ha llegado a ser «prospectiva», es decir una generacion de estrategias y
conocimiento para actuaciones futuras, que pueden ser planificadas con anterioridad
para evitar dificultades identificadas mediante la «observacion de las practicas», del
mismo modo ha llegado a ser una «retroalimentacion» determinada como
«retroactiva» porque hace una revision de las practicas ya realizadas y a partir de los
resultado de la «evaluacion formativa», que es donde se ha generado la informacion
académica del desenvolvimiento de las «practicantes». Esta dinAmica se organiza
dialécticamente cada vez que se hace una revision de los contextos de analisis, en
este caso con el apoyo de las entrevistas se ha logrado sistematizar la informacion
dentro de una comprension fenomenologica de la «retroalimentacion formativa», asi
tenemos algunas apreciaciones muy precisas de las participantes expertas sobre el
tema de analisis, expresadas con el lenguaje propio y con matices muy particulares

gue muestran situaciones negativas y positivas de acuerdo a cada experiencia:

«En las préacticas pre profesionales si no hay retroalimentacién no sirven las
practicas, yo pienso que la formacion de las nuevas docentes esta en ir moldeando su
manera de ser como profesora, nadie sabe todo, las chicas se ponen nerviosas,
trabajar con nifios tan pequefos, no es tan sencillo, a veces tenemos que hacer de
madres, y las practicantes tienen que aprender eso, y con esas situaciones que se
presentan siempre se van formando, y de eso se trata la retroalimentacién de aprender
de lo que se hace y volver a hacerlo cada vez mejor, y es que la educacion no solo
esta en los libros, esta en todo lo que hacemos a diario, y eso hay que ir puliéndolo
como un diamante ¢no? De eso se trata en la retroalimentacion, de como ir puliendo
esas practicas; aunque esa tarea de retroalimentacion le corresponde a la docente
formadora que deberia acompafarlas en sus practicas, pero ellas casi nunca vienen

porque les falta tiempo... » (participante E-4, docente tutora).
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«...la retroalimentacion formativa es muy util, asi como su instrumento que es
la evaluacion formativa y en las practicas pre profesionales no se puede prescindir de
la retroalimentacion, no, no se podrian hacer las préacticas ni tendrian utilidad si no se
llega procesar el aprendizaje y para eso la retroalimentacion, para procesar, para
digerir realmente las experiencias y conocimientos que se tienen en el aula y con los
nifos, jeh! Sirve para mejorar, para medir cuanto se esta avanzando, por eso yo creo
que es una constante evaluacion de lo que se aprende, jeste! También permite tener
evidencias de los logros y de las dificultades, con eso se puede retroalimentar las
practicas, yo lo considero muy, pero muy util, si no, no se podria aprender ni tener una
formacion profesional que después les sirva a las practicantes cuando ya estén como
profesoras responsables de sus aulas; en mi calidad de docente formadora mi deber
es realizar el acompafiamiento a las practicantes segun sea al nivel que les
corresponde y para ello usamos la guia de practicas y las fichas de evaluacion, jeste!
durante el afio se realizan visitas al centro de aplicacion para observar las practicas y
después se realiza la retroalimentacion para reforzar, corregir o mejorar los
desempeiios de las practicantes, les vamos guiando como dije antes, es muy
necesario; yo sé que tengo muy poco tiempo para dedicarme a las practicantes,
imaginese tuve veintidos este afio dos mil veinticuatro y no se puede estar con ellas
ni una mafana, a lo mucho una horas, por eso las dejamos abandonadas, para
remediar en algo, lo que yo hago son talleres de discusion para que entre todas
podamos analizar en qué parte estamos fallando, que nos falta y qué medidas
correctivas se pueden realizar para mejorar el aprendizaje y realizar unas buenas

practicas...» (participante E-1, docente formadora).

«Sobre la retroalimentacion formativa ¢,no?, eso lo hemos hecho en todas las
practicas pre profesionales, a mi me ha servido para mejorar mucho mi formacion, las
profesoras formadoras que me han dirigido las practicas, siempre estaban diciéndome
gue la retroalimentacion era para hacerse todo el tiempo, y no solo en las practicas,
Sino que esa era una estrategia que siempre se debe aplicar en la ensefianza para
que el aprendizaje sea efectivo, sin eso no se puede lograr cumplir las competencias
gue se exigen, en todos los niveles de la educacion; aprendi que la retroalimentacion
corrige, mejora y refuerza el conocimiento y, y no solo con nosotras las practicantes,

también con los nifios, y con los padres» (participante E-10, practicante).
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«Yo soy docente formadora con 17 afios de experiencia, entonces puedo
comentar que cuando se realizan las practicas pre profesionales, se utiliza la
retroalimentacion como una metodologia o como una herramienta educativa con la
gue se puede y se debe enriquecer el conocimiento que se busca en las clases, me
explico, es una manera de ir perfeccionando sus desempefios ¢no?, algunas
practicantes empiezan con un poco de digamos temor o inseguridad por tener que
asumir algunas actividades programadas, y cuando se les califica con las rabricas, al
principio, jEh! Hasta salen desaprobadas, pero no se trata de eso ¢no?, se trata de
acompanfarlas y orientarlas a que mejoren esas actuaciones con los nifios, jAh! Es ahi
donde entra la retroalimentacién formativa, es util para el desempefio de las
practicantes, solo asi se pueden superar; la retroalimentacion formativa, es para tomar
decisiones de mejora continua, permite comprender los desempefios, identificando las
deficiencias que pueden tener las practicantes al momento de asumir su rol de
docentes, implica una reflexion profunda y un aprendizaje permanente, por estas
razones la Escuela tiene un plan de monitoreo de practicas pre profesionales y
acompafamiento con el cual se pretende el fortalecimiento permanente de las
competencias programadas en el curriculo nacional, lo cual permite optimizar
pedagogicamente el aprendizaje de manera colaborativa tanto de las practicantes
como de los nifios e incluso de nosotras las docentes formadoras. Es cierto que se
busca que un acompafiamiento personalizado que seria lo ideal, pero tenemos
muchas limitaciones de recursos, en mi caso yo tengo dos grupos de veinticuatro
practicantes que monitorear, resulta imposible, por mas que tengamos la mejor
voluntad, el tiempo no nos alcanza, la Escuela nos exige resultados 6ptimos, pero
como ve, asi no se puede lograr mucho, con otras colegas hemos implementado los
talleres de retroalimentacion formativa, pero no es suficiente, necesitamos observar,
estar en la practica. Creo que las abandonamos un poco, pero no porque queramos,
eso debe quedar claro, se les da todo lo que se pueda. Asi es, es una realidad que
esperamos mejore, aunque también esta el lado de las autoridades que muy poco les
importa la educacion, yo si estoy muy mortificada por el abandono que se le da a la

educacion inicial» (participante E-2, docente formadora).
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A través de la hermenéutica la informacion analizada nos muestra la realidad
tal cual se ha experimentado por las participantes en el contexto en el que se han
desenvuelto participes del fenédmeno de estudio. Una de las situaciones relevantes
referidas por las entrevistadas es acerca de las «docentes formadoras» y el
acompafamiento de estas en el desarrollo de las practicas, y en la interaccion de las
practicantes en las aulas con los nifios, entendiendo que a las formadoras se les
atribuye la exclusividad de los roles y funciones dirigidas a la conduccion y monitoreo
de la subcategoria «evaluacion formativa» vinculada con la categoria
«retroalimentacion formativa», sin embargo, muchas de las participantes, incluyendo
las «docentes formadoras» y las docentes tutoras han denotado que ha existido una
ruptura funcional en las practicas que se manifiesta en la ausencia de la «docente
formadora» en la observacion de las practicas, hecho que menoscaba la objetividad
del monitoreo y evaluacion de las practicas, pues esta resultaria siendo subjetiva asi

lo han manifestado las participantes, a continuacion algunas de sus apreciaciones:

«Bueno pues, con la retroalimentacion se espera que la practicante asuma una
reflexion critica de su propio ejercicio en el aula ¢no? Y que, a partir de eso, pueda
construir su propio desempefio, su propio estilo y su forma de ensefar, porque va a
tener que demostrar sus propias habilidades de aprendizaje y va a tener que
demostrar sus estrategias para promover el desarrollo de las habilidades de los nifios
¢no? Ese es un doble trabajo, en estos casos la retroalimentacion teéricamente esta
a cargo de las formadoras que vienen de la escuela donde estudian las practicantes,
pero en la practica y en la vida real, la retroalimentacion la hacemos en conjunto, para
gue reciban las indicaciones precisas en el momento y sobre todo las observaciones
de practicas que son lo mas importante, vamos a llamarle asi, eso es lo esencial ¢,no?
Porque, aunque parezca algo trivial, solo con eso se va formando la personalidad de
las futuras profesoras de educacion inicial. Por otro lado, sin retroalimentacion no se
podria calificar, evaluar tal vez, por ejemplo, yo como profesora de aula, le pongo una
nota de su desempefio, y eso le informo a la docente formadora, pero con eso no
logramos nada, ni la practicante ni la formadora ni yo, por eso para calificarles hay que
hacer primero la retroalimentacion, para darle contundencia al aprendizaje. Si no, no
va a servir mucho, los errores no se pueden pasar por alto, hay que corregirlos a
tiempo, si no crecen y perjudican a las estudiantes. Aqui acostumbramos apoyar a las

practicantes en todo lo que se pueda, les vamos guiando y dandoles recomendaciones
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para que sean cada vez mejores y se formen como buenas docentes» (participante

E-5, docente tutora).

«...la profesora del salén me guiaba mucho y yo aprendi con sus orientaciones,
luego ya ella me enviaba algunas recomendaciones o indicaciones, pidiéndome que
lea algunos temas y que estudie otros, con eso yo ya aprendi cada vez mas, pero ella
no ponia las notas ni hacia las fichas de evaluacion, porque eso lo tenia la docente
formadora, pero le digo asi bien fuerte, casi nunca estuvieron conmigo en las
practicas, eso se lo dije también a la directora, pero quedé solo como una anécdota;
las profesoras de los salones donde hice mis practicas durante toda mi carrera, eran
las que me ponia unas notas referenciales que luego iba yo mejorando justamente
con la retroalimentacibn que ellas mismas nos hacian...» (participante E-6,

practicante)

«...recién con las practicas he logrado aprender, eso es de las practicas; lo
complicado ha sido cuando nos tenian que dar la retroalimentacion de las sesiones
de aprendizaje que desarrollé en el saldén, porque yo hice casi todas mis practicas sin
la presencia de las docentes formadoras, claro que yo las conocia porque me
ensefaron otros cursos en la escuela, pero en la practica como que nos abandonaron
un poquito, en ocasiones me he sentido un poco huérfana de ellas...» (participante E-

8, practicante)

«... También puedo hablar de las profesoras formadoras de la escuela, que
estaban a cargo de las practicas en todos los afios, ellas no tenian mucho tiempo con
nosotras, pero si debo decir que las veces que yo he recibido sus orientaciones han
sido muy buenas y utiles para las practicas y para mi formacion, ellas a veces ya
sabian en qué estaba fallando o que me faltaba, aunque no estaba en la préctica,
sabia muchas cosas mas antes que lo que tenia que saber o hacer. No han tenido
mucho tiempo en las practicas, pero si me han enseflado bastante con la

retroalimentacion...» (participante E-9, practicante).

Como se pudo observar con la informacion de las participantes, el analisis
hermenéutico ha logrado descubrir un problema subyacente que es parte objetiva

dentro de la realidad de las practicas pre profesionales.
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Figura 2
Subcategorias: Docente formadora — Practicante
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El andlisis de las subcategorias «docente formadora» y «practicantes» nos
muestra la estrecha vinculacion existente entre los cédigos de ambas, de esta manera
a partir de la informacion obtenida fenomenolégicamente y con el analisis
hermenéutico se pudo identificar categorias emergentes que permiten profundizar el
conocimiento del fenémeno, de esta manera, se manifiesta que del «kacompafiamiento
de practicas» y de la «observacion de practicas» que a su vez permiten la «calificacion
de practicas» ha surgido el codigo emergente «desempefio de practicas» referida a lo
que las practicantes realizan para lograr los diferentes niveles y alcances del
desarrollo y cumplimiento de las competencias, es decir, si se han llegado a satisfacer
los estandares relacionados al aprendizaje, los que se pueden comprender y evaluar
mediante la observacion en la practica del compromiso que adquieren las
practicantes, su responsabilidad ligada a su actitud y la capacidad de organizar su
actuacion educativa frente a encargos de las «docentes tutoras», siendo estas
docentes otro cédigo emergente que ha surgido, explicando que quien realmente
realiza la observacién permanente de la practica es la profesora de aula denominada
«docente tutora» quien colabora y permite la efectividad de otro c4digo emergente, el
«desarrollo progresivo del aprendizaje» que también resulta del logro de los
«desempefios de las practicantes» y que permiten la accion de otro cdédigo emergente
que es el de la «construccion del conocimiento» objetivo directo de la
«retroalimentacion formativa», esta «construccion del conocimiento» es permitida por
otro codigo emergente «actividades tedrico practicas» vinculada con un nuevo codigo
emergente «desarrollo de habilidades» que es el objetivo de las «practicas pre
profesionales» codigo a priori que enriquece e implica otros cédigos emergentes como
las «experiencias del aprendizaje» y la «autocritica de las practicas» que recibe la
colaboracion de la «reflexion del aprendizaje» cbédigo emergente vinculado
directamente con el codigo «experiencias de aprendizaje» que a su vez es enriquecida
por el cédigo «desarrollo progresivo del aprendizaje». De esta manera intervienen los
codigos emergentes vinculandose con los codigos y las subcategorias a priori, y

estableciendo dinamicas propias de las practicas pre profesionales.

Las participantes han expresado sus apreciaciones sobre esta dinamica propia
del contexto donde han experimentado el fenémeno de estudio, precisando en su
propio lenguaje los aspectos mas resaltantes que han servido para el analisis

hermenéutico. A continuacion, algunas de ellas:
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«El acompafiamiento a las practicantes siempre lo hacemos, por dos razones,
la primera porque las profesoras somos responsables de los nifios frente al colegio,
frente a las autoridades y frente a los padres, y eso significa que no puedo dejar a una
practicante por muy buena que sea a que se haga cargo de la clase, hay que
acompanfarlas en la practica, eso forma parte de la responsabilidad que tenemos; la
segunda razon es porque las practicantes llegan aqui sin mucha experiencia, pueden
ser las mejores de su clase en la escuela pedagdgica o en la universidad, pero la
teoria no es lo mismo que la practica, y ambos aspectos se tienen que conjugar y para
que las practicantes hagan bien sus practicas, hay que acompafarlas durante toda su
actuacioén, con eso logramos que su aprendizaje y el conocimiento de la realidad sea
efectivo cuando estan con los nifios, todo esto forma parte también de la
retroalimentacion formativa pues» (participante E-4, docente tutora).

« Y0 si estoy convencida que sin las practicas pre profesionales previas, nadie
puede atreverse a trabajar como profesora de educacion inicial, es como si le
ensefara a nadar en una pizarra o leyendo un libro y nunca le llevo a la piscina, de
hecho que se puede ahogar en el primer intento, eso le pasaria a cualquiera, por eso
es bueno el conocimiento pero sin la practica no sirve de nada, de nada, y es en ese
momento que hay que estar con ellas, acompafiandolas, caminando junta a ellas e ir
trabajando juntas su formacién docente, es como un legado que se va dando de
generacion en generacion. Yo siempre estoy realizando acompafiamiento a las
practicantes, porque yo también fui alguna vez practicante y me toco una profesora
gue asustaba a todo el mundo, sabia bastante pero le faltaba paciencia, creia que
nosotras sabiamos todo y no entendia que habia muchas de las que no sabiamos
nada, fue una experiencia terrible, me hizo llorar varias veces, lo bueno es que con
eso también se aprende; ahora cuando vienen practicantes yo les doy todo mi apoyo,
les acompafio pedagogicamente desde el principio, vamos aprendiendo juntas
muchas ensefianzas que nos da la experiencia y los nifios, y sus familias también; las
practicantes aprenden bastante, ellas tienen conocimientos mas frescos que se
conjugan con nuestra experiencia, asi es la practica y asi deberia ser un aprendizaje

continuo» (participante E-5, docente tutora).

«Bien, las practicas a mi me han servido para recién conocer qué significa estar
con nifios y tener una responsabilidad, he tenido que estudiar muchos temas sin que

me lo exijan porque sin conocer esos mucho temas no podria haber hecho bien mis
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practicas, hay situaciones en las que a veces no sabia qué se tiene que hacer, y yo
para no pecar de mi ignorancia, al principio no le decia nada a la profesora del salon,
y revisaba y revisaba en el Internet para saber qué hacer, pero de a poquitos se va
aprendiendo y si he tenido bastante acompafiamiento, la profesora siempre ha estado
pendiente de lo que yo hacia y de lo que no podia hacer, y me iba ayudando,
corrigiéendome y dandome algunos tips. En la escuela, la docente del curso de practica,
nos ensefid muchas formas de hacer las practicas, bueno, nos dio clases, nos conté
algunas experiencias y también nos advirtié de qué cosas podiamos hacer y qué otras
no debiamos hacer, fue muy bueno, pero durante todas mis practicas no pudo ir muy
seguido, tenia poco tiempo porque ademas éramos muchas alumnas, y creo que ella
no podia asistir a todas las practicas, pero con las practicas hemos aprendido mucho,
muchos temas que no habiamos estudiado y recién ahi salian pues, era siempre
aprender, de los nifios, de las profesoras, de las padres de familia también, en la
escuela de padres, fueron muchas cosas nuevas que aprendimos y mejoramos
muchas cosas también, sin las practicas no se podria tener un aula como responsable,

me pongo nerviosa de solo pensarlo» (participante E-6, practicante).

«En las préacticas no hay forma de no aprender algo nuevo cada dia, todos los
dias de practica son para aprender, y aprendemos a pesar que las formadoras no van
a monitorearnos ni acompafarnos en las practicas, yo he reclamado muchas veces,
pero mientras hice los reclamos como estudiante tenia que hacer mis practicas y eso
nos ha obligado a prepararnos a veces por nuestra cuenta o consultando a nuestras
maestras, tanto las tutoras de aula como las formadoras, que aunque no podian estar
con nosotras en las practicas, si nos ha dado muchas clases o talleres para
prepararnos, yo no estoy en contra de las formadoras, eso si debe quedar claro, con
lo que yo si estoy en contra y siempre he reclamado es porque una docente formadora
para mas de veinte practicantes no es suficiente, tal vez deberia tener solo diez a lo
sumo, para que tenga mas tiempo con cada una de las practicantes, ademas se debe
considerar que los centros de practica no estan juntos, estan en diferentes lugares de
Lima, entonces imaginese tener que trasladarse de un centro a otro en un dia, con el
trafico que tenemos, resulta casi imposible, contra estos inconvenientes es que se
hacen los reclamos, no contra las formadoras como le vuelvo a decir, es contra el
sistema, porque ni la escuela ni la directora tampoco tienen la culpa, eso por favor me

gustaria que quede claro...» (participante E-11, practicante).
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«Como docente formadora tengo muy claro que las horas académicas
destinadas a actividades teorico practicas deben contemplar aspectos formativos
conducentes a la construccién continua de conocimientos a través de las practicas, y
es en estas donde se realiza el acompafiamiento que hacemos como docentes
formadoras o como instructoras como también nos llaman; este acompafiamiento lo
realizamos siguiendo los lineamientos y las directivas que forman parte del curriculo
y de las normas emitidas por el MINEDU. En este sentido, mi labor esta dedicada al
acompafnamiento formativo de las practicantes siguiendo el cronograma establecido
por la Escuela en el plan de monitoreo y acompafiamiento, para esto realizamos una
observacion minuciosa de las practicas y se les realiza una evaluacion formativa, lo
que me permite realizar la retroalimentacion formativa, con la cual se refuerza el
conocimiento, se corrigen las deficiencias en la aplicacién de la practica, es un método
de perfeccionamiento continuo del aprendizaje» (participante E-1, docente

formadora).

«Bueno, todas las practicas que realizan las estudiantes de la escuela, estan
dirigidas a incrementar y perfeccionar sus conocimientos, ese es justamente el
objetivo de las préacticas, que estas practicas se puedan compatibilizar la teoria que
se les imparte en los cursos que llevan regularmente las estudiantes en la escuela de
educacion superior pedagdgica, hay que recordar que la funcion institucional es que
las estudiantes sean formadas integralmente, esa es la funcién pedagogica de que las
practicas consoliden la generacion permanente del conocimiento y que forma parte
ineludible de la formacion que tienen el proceso educativo de su formacion, pero eso
no seria posible si no se realiza el acompafiamiento formativo que realizamos
nosotras, por estas razones es importante que acompafiemos y evaluemos las

practicas, esa es mi funcion como formadora» (participante E-2, docente formadora).
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Figura 3
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Ha resultado inherente al analisis hermenéutico que siendo esencial en la
«practica pre profesional» la ejecucion y desarrollo de la categoria «retroalimentacion
formativa» de manera que, para ser tal y para que se realice de manera efectiva y con
los resultados esperados se requiere tener la informacion o datos de la subcategoria
«evaluacion formativa», que a su vez ha permitido en un primer momento la aparicion
de los codigos emergentes «correccion de deficiencias», «mejora de aprendizajes» e
«indicadores de desempefio» permitiendo este dltimo medir y evaluar el codigo
emergente «desempefios de las practicantes», ademas de ello la subcategoria
«evaluacion formativa» permite la aplicacion de los cédigos emergentes «funcion
pedagdgica» y «desarrollo de habilidades» vinculados con el codigo a priori «practicas
pre profesionales», siendo ademas muy importante para la ejecucién del cddigo
emergente «toma de decisiones» que se deriva de la evaluacion, andlisis y resultados
de la subcategoria «evaluacién formativa» para la efectividad de la categoria
«retroalimentacién formativa», que también se sustentan en el codigo emergente
«talleres de retroalimentacién» importante para la revisibn y mejora constante,
ademas de permitir el desarrollo de la retroalimentacion y en especial para la «toma

de decisiones».

Otra ruta de vinculaciones dentro de la dinAmica que muestra el grafico 3 ha
conducido a establecer que la «evaluacion formativa» ha permitido la exposicion de
los coédigos emergentes «monitoreo de préacticas», «dificultades en las practicas» e
«informacioén recolectada» como elementos clave para la evaluacién, asimismo ha
mostrado a los codigos emergentes «coevaluacion» y «autoevaluacion» vinculadas
con los cédigos a priori de la retroalimentacién «prospectiva» y «retroactiva»
entendiendo que se pueden revisar lo actuado para mejorar lo que viene después, una
suerte de corregir lo negativo del pasado y proyectarse hacia un futuro mejor y
positivo, de esta manera la «evaluacion formativa» la efectividad del c6digo emergente

«formacion docente» que colabora con la «practica pre profesional».

La subcategoria «evaluacion formativa» ha tenido desde su concepcion a priori
una vinculacién directa con la subcategoria «instrumentos de evaluacion o de
observacion», habiéndose generado la aparicion de otros cédigos emergentes, asi se
identificod que la «préactica pre profesional» se basa para su desarrollo en el contenido,
indicaciones, objetivos y ruta del codigo «sesiones de aprendizaje», que resulta siendo

un instrumento fundamental.
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También se tuvo al cddigo emergente «logro de competencias» que ha
permitido conocer cuanto y hasta dénde se ha progresado en la practica,
visualizdndose que este enriguece a otro cédigo emergente «estrategias
pedagdgicas» vinculada directamente con la categoria «retroalimentacion formativa.
Ademas, fue posible identificar el cédigo emergente «indicadores de aprendizaje» que
permite evaluar el cédigo emergente «evidencias», vinculado con el cédigo a priori

«indicadores de evaluacion».

Finalmente, la «evaluacion formativa» se ha logrado ejecutar en base a los
lineamientos contenidos en el codigo emergente «fichas de evaluacion» que se deriva
de la subcategoria relacionada a los instrumentos; en estas «fichas de evaluacion» se
puede medir y evaluar los codigos emergentes «capacidades logradas», los
«indicadores de desarrollo» y los «indicadores de aprendizaje».

La figura 3 ha derivado en una serie de vinculos dinamicos que pueden
establecer diferentes rutas de analisis e interpretacidon hermenéutica, sin embargo la
aproximacion mas directa, se ha dado a partir de las apreciaciones de las
participantes, que han permitido la aproximacion hacia el conocimiento
fenomenoldégico de la «evaluacion formativa», las «practicas pre profesionales», a la
«retroalimentacién», y por ende a la «retroalimentacion formativa», a continuacion se

sefalan algunas de esas apreciaciones:

«La evaluacion formativa es esencial para el aprendizaje de las practicantes,
gracias a esta evaluacion se pueden medir los avances que logran cuando hacen sus
practicas, eso es lo que denominamos procedimientos de evaluacion, con ella se hace
un seguimiento constante de sus actividades mediante la observacion que se realiza,
por otro lado, se recopilan todas las evidencias de las sesiones de aprendizaje y luego
se realiza el procesamiento sistematico de toda la informacién recolectada, en funcion
a estos datos determinamos que aspectos deben retroalimentarse, que temas deben
repasarse y mejorarse para cumplir con los desempefios y competencias y lograr el
aprendizaje esperado, todo esto forma parte de la evaluacion formativa, sin todo este
procedimiento no se puede hacer la retroalimentacion, podria resumirse que con todo
lo que le he explicado sobre la evaluacion formativa se pueden tomar decisiones para
evaluar a las practicantes. No es un tema sencillo, muchas veces no es posible aplicar
ordenadamente estos procedimientos, ya sea porque las estudiantes no alcanzan el

nivel que se les debe exigir y tengo que reconocerlo, eso si, muchas veces es
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responsabilidad nuestra o mejor dicho, es mi responsabilidad, porque no me es
suficiente el tiempo para poder realizar el monitoreo de las practicas, tenemos un plan
de monitoreo, aprobado y aceptado, pero es imposible cumplirlo, eso es lo méas sincero
que podria decirle; tal vez no he logrado exigir que se nos asignen asistentes o se
disminuya la cantidad de practicantes, como lo han exigido las practicantes muchas
veces, aunque debo reconocer que tampoco me harian caso, es un circulo vicioso,
usted me entiende ¢,verdad? También es docente, estas cosas no van a cambiar de
la noche a la mafiana». «En la practica la retroalimentacion juega ese doble papel, en
primer lugar es retroactiva porque revisa lo que ya ha realizado la practicante, lo que
ha sido su actitud y desempefio cuando ha estado en el aula desarrollando su clases,
esa es una revision minuciosa de saberes y de formas de hacer las cosas, entonces
es en esta forma como se hace lo retroactivo, lo que ya paso, en cambio cuando se
habla de lo prospectivo estamos planeando cdmo hacer las cosas de mejor manera
para que se puedan evitar los errores comunes gue siempre se dan en las practicas,
eso es a futuro, pero es muy importante adelantarnos, la retroalimentacién permite el
acompafiamiento docente y el monitoreo de la practica y deben darse de todas las
formas posibles, con todo esto se realiza el aprendizaje continuo» (participante E-1,

docente formadora).

«Como docentes formadoras encargadas de conducir las practicas pre
profesionales, nos valemos de la evaluacion formativa para justamente verificar el
logro de los desempefios y competencias de las practicantes, esa evaluacion es la
gue nos permite realizar la retroalimentacién formativa, de manera que cuando
evaluamos se considera recolectar toda la informacién posible sobre el desarrollo de
la practica por parte de la practicante, informacion sobre todas las actividades que la
estudiante ha realizado en el aula asignada para su préactica, con esta evaluacion se
puede medir los resultados que esta obteniendo y se puede realizar la
retroalimentacion con mayor objetividad, se trata de mejorar los desempefios y de
mejorar su aprendizaje y sus aptitudes de ensefanza». «Con la practica en las
escuelas se da siempre y se tiene que hacer la retroalimentacion de todo lo que debe
saber una practicante, debemos saber que lo que se aprende en las aulas de la
escuela superior, todo ese conocimiento se debe utilizar en las practicas, de manera
que la practica es el momento en que se puede integrar todo lo que se sabe con lo

gue se hace, de manera que la practica necesita una reflexion del quehacer educativo
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de la forma mas critica posible, y me refiero a la autocritica que debe ser un habito y
también las practicantes deben saber que cuando nosotras les hacemos una critica,
no es para hacerles quedar mal o afectar su autoestima, por el contrario lo que se
busca es que reflexionen sobre sus experiencias de aprendizaje y cada vez tengan
mejores desempefios, yo pienso que la retroalimentacion es retroactiva porque se
sustenta en la aplicacion de la practicante y cuando es prospectiva es cuando se
puede tener propuestas para obtener otros resultados mas positivos» (participante E-
2, docente formadora).

«La evaluacion formativa es contar con informacién permanente de la
practicante, solo teniendo esa informacién es posible evaluar, y solamente evaluando
con la retroalimentacion se puede llegar a formar a una profesora, esa informacion la
recolectamos todo el tiempo y solo gracias a ella se da el proceso primordial de la
ensefianza aprendizaje, cuando se va evaluando, se va recolectando informacién, de
avances, de debilidades, de virtudes, de dificultades y hasta de temores y emociones,
con esa informacion se va realizando la retroalimentacion, con esa informacion se
pueden tomar las acciones correctivas y se pueden tomar las medidas pedagdgicas
gue correspondan para que la practicante tengan un buen desempefio y logre por fin
realizar unas productivas practicas pre profesionales» (participante E-3, docente

tutora).

«Sobre la evaluacion formativa y la retroalimentacion formativa, una depende
de la otra, en el orden que la situacion lo exija y ambas le dan direccion al aprendizaje,
cuando se hace esta evaluacion se puede determinar cuanto se ha logrado cumplir de
todo lo programado, y de esa forma se puede medir si se estd avanzando o no, si esta
avanzando con esa evaluacion se puede ir perfeccionando, si no se avanza se pueden
realizar cambios 0 ajustes en la practica, por eso yo pienso que la retroalimentacién
no se puede dar si evaluacion previa, qué podria retroalimentarse si ho se evaluado
antes, qué, no se tendria nada, pareceria que toda va bien ¢verdad? Y eso seria
engafnarnos y tapar el sol con un dedo. Esa evaluacion formativa le da argumentos a
la retroalimentacion que es mas operativa, evaluacion para reflexionar y la
retroalimentacion para accionar». «No es mi trabajo evaluar a las practicantes, pero
en el aula hacemos varias formas de mejorar el aprendizaje, generalmente vienen dos
o tres, hasta a veces mas practicantes y lo que ensayamos son las maneras de

evaluacion, por ejemplo la coevaluacion para que entre ellas puedan resaltar los
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aciertos y errores que cometen, y muchas veces asi salen a la luz, muchos aspectos
que se podrian pasar desapercibidos, porque las practicantes son muy directas con
Sus apreciaciones sobre sus propias comparieras, lo que yo hago es dirigir de que no
lleguen a agredirse que también sucede; y después esta la autoevaluacién y no es tan
sencillo como parece que una estudiante se autoevalle, algunas tienden a
subestimarse y otras a sobre estimarse, y eso no se aprende facilmente; con eso yo
voy ayudando en su formacién, ademéas con eso le puedo dar informacion a la

formadora» (participante E-4, docente tutora).

«Para toda practicante el reto es llegar a asumir la conduccion de un aula, por
esa razén durante las practicas estd obligada a forjar sus habilidades personales
sobre sus estrategias de ensefianza y sobre todo de aprendizaje, y parte de eso es
conocer como se va desarrollando su aprendizaje a través de la observacién que se
le realiza sobre su desempefio, en esa linea de accion la evaluacion formativa le
permite conocer su situacion cognitiva, socio emocional y conductual de manera que
tiene la posibilidad de ir corrigiendo y direccionando su practica de la manera mas
eficiente. Es en la practica y a través de la retroalimentacion formativa accionada por
la evaluacion formativa que la practicante va formando su personalidad y caracter
docente. Ya que estamos hablando de retroalimentacion, hay que evaluar siempre,
evaluar, que es distinto a poner una nota jeh! No es lo mismo, esa evaluacién
permanente con la retroalimentacion, nos acerca al conocimiento, todos los dias se
va perfeccionando el conocimiento que tenemos, no se vaya a creer que, porque ya
soy profesora, ya se todo, al menos con los nifios, nunca se sabe todo, los nifios son
una sorpresa permanente, tanto para mi como para las practicantes, a quienes hay
que acompafarlas como dice su pregunta ¢no? Ese acompafiamiento significa
aprendizaje constante, significa perfeccionamiento y eso es lo que se persigue en la

educaciéon» (participante E-5, docente tutora).

«...esta evaluacion formativa es la que nos hacen las profesoras formadoras,
eso nos han explicado muchas veces y sabemos coOmo practicantes que sin esa
evaluacion no se podria realizar la retroalimentacion formativa, cuando las docentes
nos indican qué aspecto o qué parte de la clase que hacemos no esta cumpliendo con
los objetivos y no se estan logrando las competencias que se exigen para el curso, lo
hacen basandose en esa evaluacion, por eso nos dicen como se desarrollado la

practica y que puntos se deben mejorar o cambiar si fuera preciso; cuando se hace la
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retroalimentacion no hacen ver nuestras fallas, eso es bueno porque asi vamos

mejorando» (participante E-6, practicante).

«Considero que las practicas al ser evaluadas y después retroalimentadas
indicAndonos los aspectos que hay repasar y corregir se dan porgue a veces no
cumplimos con las rabricas que tienen las profesoras para evaluarnos, porque ellas
nos dicen, de acuerdo a la ficha para esta sesion debié cumplir tales y tales aspectos,
ellas tienen sus propias formas de evaluarnos, y ya cuando han evaluado nos dicen
qué puntos debemos retroalimentar, también nos dan orientaciones o clases , digamos
gue nos dicen que hicimos muy poco y como podriamos hacer mejor». «Mi apreciacion
sobre los instrumentos de evaluacion es que con estos nos hacen la evaluacion
formativa y la retroalimentacion, como se califica los desempefios con sus indicadores
ya se sabe qué puntos fuertes y débiles se tiene, cosa que después se retroalimenta
para que podamos aprender correctamente, porque a veces no sabemos coémo hacer,
nos equivocamos, en esa caso es que la evaluacion, se anotan y se califican los
desempeiios y si hay que retroalimentar el tema o los temas, hay que apegarse a los
que dicen esas evaluaciones, eso es lo Unico que evidencia las préacticas, porque ahi

se consideran todos los logros de nosotras» (participante E-7, practicante).

«Para mi han sido muy ilustrativas, saber como me estaban evaluando me
ayudo a prepararme mas y también para hacer mejor las actividades o para preparar
mis clases, es decir cuando se sabe en qué o como se estan realizando las practicas,
se puede deducir que se esta avanzando o no, también se puede saber las debilidades
y las fortalezas que cada una de nosotras tiene, para eso han estan todos los
instrumentos de evaluacion ademas de las clases que nos han dado. Considero que
son muy necesarias para hacer bien la practica y lograr lo que quiere» (participante
E-9, practicante).

«Y0 en mis practicas, bueno en caso todas, estuve pendiente de la manera
como me evaluaban utilizando una ficha de evaluacién, y como con esa ficha nos
daban los temas o indicaciones de retroalimentacion era primordial estar atentas a las
evaluaciones, cuando me han pasado experiencias un poco dificiles o hasta un poco
traumaticas para mi, conocer como estaban evaluando de esa manera, o0 sea con las
fichas, los indicadores de desempefio y todo eso, me ha ayudado a enmendar todo lo

gue estaba haciendo un poco mal, yo le agradezco a las profesoras formadoras y a
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las tutoras por todo lo que me han ensefiado y creo que todo evidencia esas

evaluaciones que me han hecho» (participante E-8, practicante).

«Como practicantes sabemos que las préacticas son importantes en la
formacion, sin practicas no se puede hablar de formacién docente, eso es claro, y
también sabemos que esas practicas se deben evaluar, utilizando todos los
procedimientos posibles que ayuden a evaluar, Logicamente las docentes formadoras
se basan en los criterios que ha dado la escuela de formacion, y en funcion a esas
rubricas o fichas de evaluacién es que se da la evaluacién formativa de nosotras las
practicantes; todo esto de la evaluacion formativa esta bien, lo que yo observo y lo
hemos discutido con las comparieras es sobre las veces que nos han evaluado, yo no
entiendo como puede evaluar una docente que no esta en la practica, que no observa
nuestro desempefio, cdmo puede evaluar, no hay légica; eso es lo que nos fastidia, al
final las notas salen de lo que le dio la profesora tutora, que es con quien estamos
mas tiempo, con las formadoras casi nunca, pero ellas son las que nos evaltan, algo
no esta bien ahi ¢no le parece?. Es una evaluacion formativa a medias, no es muy

objetiva. Eso nos estd pasando» (participante E-11, practicante).
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Figura 4
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El diagrama Sankey de la figura 4 ha resultado del andlisis hermenéutico
mediante la triangulacidon de datos, para este caso se utilizaron los cdédigos y
subcategorias a priori junto con los codigos emergentes dentro de la dinamica
generada por la categoria a priori de esta investigacion «retroalimentacion formativa.
Se ha precisado que esta triangulacion ha pretendido verificar y validar las tendencias
y los vinculos entre los cédigos determinados mediante la confrontacion realizada con
los datos, mediante criterios basados en el contexto donde se ha desarrollado el
fenémeno (Jiménez, 2021).

Este analisis ha mostrado la forma como se establecen vinculos entre cédigos
gue en un principio fueron basados en una secuencia conceptual lineal y que con la
hermenéutica se han presentado enraizamientos entre los cdédigos, significando
vinculos de aproximacion y de relacion, sumado a este analisis previo la densidad con
la que se han manifestado los codigos, han establecido conexiones de diferentes
niveles e intensidades que se pueden visualizar por la diferencia de espesor de las

raices derivadas del enraizamiento.

Asi se visualiza que la categoria «retroalimentacion formativa» ha generado
fuertes y densas vinculaciones con las subcategorias «docente formadora» y
«evaluacion formativa» puntualizando que en el analisis previo (figuras 1, 2 y 3) se
llegado a identificar una disociacién del cédigo a priori «docente formadora» por una
serie de razones expuestas en el andlisis hermenéutico y las apreciaciones
fenomenoldgicas de las participantes, este diagrama Sankey ha mostrado que si bien
el rol y funcién de la formadora esta fuertemente ligada a la «evaluaciéon formativa»
por ser esta docente quien finalmente se encarga de calificar y hacer los informes
finales de los resultados de las practicas, la participacién de la «docente tutora» o
especificamente la profesora de aula donde se realizan las practicas es quien esta
bastante vinculada con la «retroalimentacion formativa», incluso el diagrama muestra
gue ambas docentes estan en el mismo nivel, una por ser funcién normativa y la otra
por ser quien acompafia permanentemente a las practicantes. Se puede visualizar
también que la categoria Unica esta fuerte y densamente vinculada con el cédigo
emergente «desempefios de las practicantes» y este codigo a su vez tiene un fuerte
vinculo con el codigo emergente «construccion del conocimiento» que resulta siendo
en esencia el objetivo primordial de las practicas y de su retroalimentacion; otra

conexion arraigada es de la «evaluacion formativa» con los «desempeios de las
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practicantes», entendiéndose en este aspecto, que los desempefios tienen que ser
evaluados antes de dar paso a la retroalimentacion que incide en la mejora y

superacion de los desempenios.

El diagrama también ha mostrado al codigo a priori «acompafiamiento de
practicas» vinculado densamente con la subcategoria «docente formadora» siendo
l6gico esto porque este codigo es el fundamento de la subcategoria, y con el codigo
«docente tutora» que no deja de tener relevancia en esta dindmica; también resalta
un vinculo denso con la categoria «retroalimentacion formativa» y muestra
enraizamientos menos densos con varios cédigos emergentes, como los «talleres de
retroalimentacion», «desempefios de practicas», «logro de competencias», «reflexion
del aprendizaje» y fundamentalmente con la «toma de decisiones». Similares vinculos

se han establecido entre el cddigo «construccion del conocimiento».

Finalmente, el diagrama Sankey nos ha mostrado que el cédigo a priori «accién
pedagogica en acompafiamiento» siendo una actividad normativa derivada de la
interaccion entre las formadoras y las practicantes, también muestra vinculos con los
codigos emergentes mostrados en la figura, tales como los «talleres de
retroalimentacion», «desempefios de practicas», «logro de competencias», «reflexién
del aprendizaje» y «toma de decisiones». Este diagrama Sankey sinteriza
hermenéuticamente el fenédmeno, sin embargo, hay precisiones que han resultado de
la fenomenologia que se deben resaltar, como hechos cotidianos que ejemplifican la
realidad, tal como lo han expresado las participantes en sus respuestas a las

entrevistas:

«He sido representante de las estudiantes por dos afios, y uno de los temas
gue siempre nos ha preocupado y por el que hemos realizado muchos reclamos es
precisamente por lo de las practicas pre profesionales, aqui todas sabemos que las
practicas son importantes y que sin ellas no se puede decir que nos hemos formado
como profesoras de educacién inicial. En especifico le comento y por favor le
agradeceria que mantenga esto con mucho sigilo: las profesoras formadoras no
asisten a realizar el control y monitoreo y supervision de las préacticas pre
profesionales, ese es un tema del que adolecemos todas aqui, no tienen tiempo,
tienen a su cargo a muchas practicantes y no pueden acompaiar a todas, hay casos
de practicantes que no han tenido el monitoreo de sus practicas, muchas otras no han

tenido a la docente formadora realizando la observacion de las clases de practicas,

40



muchas otras no han tenido el acompafiamiento formativo y por ende la
retroalimentacion formativa que es imprescindible para que el aprendizaje sea
eficiente, a pesar que es una obligacion y tanto el curriculo nacional, el plan de
estudios, las unidades de aprendizaje, entre otros documentos, incluyendo el
cronograma hacen referencia al apoyo personalizado que debemos tener en nuestra
formacion, siendo la retroalimentacion formativa que usted me pregunta una
obligacion dentro del proceso de ensefianza aprendizaje. Nosotras hemos realizado
muchos reclamos, para el proximo afio nos han ofrecido mejorar el inconveniente del
acompafamiento docente durante las practicas, esperamos que asi sea» (Participante

E-11, practicante).

«En mi experiencia como practicante puedo decir que me ido acercando al
conocimiento, este, porque se va conociendo temas nuevos en la practica, temas que
nunca se estudian en la escuela, o temas que van mas alla de lo que se conoce como
practicante, y pues, este, la profesora me acompafé durante todo el tiempo que estuve
de précticas, pero me acompafié ayudandome a entender y mejorar en el aula, gracias
a ella pude entender como enfrentarme a un montén de nifios que son como loquitos
gue no se pueden controlar, a veces no podia, me vencian los nifios, entonces la
profesora hacia algo improvisado y de un momento a otro todos se calmaban, por
ejemplo, con canciones, cuentos o se ponia a bailar, golpeaba objetos haciendo
musica o se salia del aula jalando a los nifios, en fin eran todos los dias cosas nuevas,
canciones nuevas, de todo, y todo eso me lo iba ensefiando» (participante E-9,

practicante).

«Bueno, bueno, eso de las notas o de las evaluaciones es lo que siempre
preocupa, que nos ponga muy mala como que nos desanima, a mi me llamé la
atencioén la profesora de practica porque no he podido controlar a los nifios cuando
una vez se vinieron en grupo a pedir que les ayude con pegar una figuras, vino una
nifia gritando y se vinieron todos en mi encima, yo me asusté porque no me hacian
caso, y me alteré hasta que casi lloro, no estaba la profesora del salon y justo cuando
entr0 y todo el salon era un desastre entr0 también la profesora de précticas, la
profesora del sal6n aplaudié y todos los nifios a su sitio, yo pienso que ya le conocian
a su profesora, pero me llamaron la atencién por no saber qué hacer, casi me pongo
a llorar, después ya me explicé la profesora que tenia que aprender a dominar a los

nifios sin gritarles, porque se ponen peor, ah ya me estoy acordando de ese dia, fue
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terrible. Como le dije yo tengo mi hermanita en inicial, pero con una, con ella todavia
puedo, aunque también se pone dificil, pero imaginese con mas de veinte nifios ya
una se vuelve loca. Yo creo que de esa forma se va aprendiendo, nos equivocamos,
aprendemos, nos califican, volvemos a aprender, nos volvemos a equivocar, y asi se
da para saber en qué estamos bien y qué nos falta en otros casos, esa, ese es en mi
criterio de la evaluacion formativa, como que con eso nos formamos en la educacion»

(participante E-8, practicante).

«La retroalimentacion que hacen las formadoras es buena, porque en el
momento que la menos yo he recibido unas indicaciones de mi practica, yo le he
entendido muy bien, ahi he captado lo que estaba, lo que no estaba haciendo bien, se
les entiende porque ellas saben, lo malo es que no siempre he tenido esa oportunidad,
porque las formadoras van muy poco, o solo van un ratito y ya con eso nos evallan,
yo creo que hasta que la profesora del aula es la que nos evalla y ya ella le da sus
notas a la formadora, claro que hay una ficha que también nos ensefian, pero imagino
gue hay otras cosas que ya entre ellas conversan, supongo porque de eso nos dan la
retroalimentacion» (participante e-7, practicante).

«Las docentes formadoras y las tutoras de aula, nos hablan muy seguido de la
retroalimentacion en las practicas, y como que ya se nos ha hecho una costumbre
saber que se tiene que hacer, yo he tenido muchas veces que volver a revisar todo lo
que hice en al salén y también lo que hice cuando estaba en mis cursos, por ejemplo,
una vez en este afio me encargaron que hiciera ejercicios de coordinacion motora fina
con los nifios de tres afios, no se imagina que complicado que es hacer que los nifios
hagan ejercicios, yo me equivoqué muchas veces, porque queria que hagan ejercicios
que no eran para su edad y me sentia muy mal y hasta a veces frustrada, por eso
tenia que revisar, preguntar a las docentes o a otras compafieras para hacer bien las
practicas, y asi hay muchos casos que se van retroalimentando, con los nifios nunca
se puede decir que es asi o sera de otra forma, es bonito, tiene sus momentos bonitos,
y pues, a eso es lo que voy a dedicarme y me tiene que gustar» (participante E-6,

practicante).

«Bueno pues, con la retroalimentacion se espera que la practicante asuma una
reflexion critica de su propio ejercicio en el aula ¢no? Y que, a partir de eso, pueda
construir su propio desempefio, su propio estilo y su forma de ensefar, porque va a

tener que demostrar sus propias habilidades de aprendizaje y va a tener que
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demostrar sus estrategias para promover el desarrollo de las habilidades de los nifios
¢no? Ese es un doble trabajo, en estos casos la retroalimentacion teéricamente esta
a cargo de las formadoras que vienen de la escuela donde estudian las practicantes,
pero en la practica y en la vida real, la retroalimentacion la hacemos en conjunto, para
gue reciban las indicaciones precisas en el momento y sobre todo las observaciones
de préacticas que son lo mas importante, vamos a llamarle asi, eso es lo esencial ¢ no?
Porque, aunque parezca algo trivial, solo con eso se va formando la personalidad de
las futuras profesoras de educacion inicial. Por otro lado, sin retroalimentacion no se
podria calificar, evaluar tal vez, por ejemplo, yo como profesora de aula, le pongo una
nota de su desempefio, y eso le informo a la docente formadora, pero con eso no
logramos nada, ni la practicante ni la formadora ni yo, por eso para calificarles hay que
hacer primero la retroalimentacion, para darle contundencia al aprendizaje. Si no, no
va a servir mucho, los errores no se pueden pasar por alto, hay que corregirlos a
tiempo, si no crecen y perjudican a las estudiantes. Aqui acostumbramos apoyar a las
practicantes en todo lo que se pueda, les vamos guiando y dandoles recomendaciones
para que sean cada vez mejores y se formen como buenas docentes» (participante

E-5, docente tutora).

«En principio, debo decirle que las practicantes siempre han sido las personas
mas habilidosas que hemos tenido, cuando estan con nosotras les apoyamos mucho,
ahora la retroalimentacion formativa como lo dice su nhombre justamente les ayuda
para mejorar y reforzar esas habilidades que tienen para su formacién, con la
retroalimentacion tienen la posibilidad y la obligacion de repasar lo que aprenden,
revisando los puntos que se les observa en clases y no quedaron claros o que no se
comprendieron, porque hay temas que no siempre se asimilan en una primera vez, se
necesita a veces mas veces para comprender, no es igual la teoria que la practica, las
chicas aprenden a resolver los problemas o los temas que se tratan en el aula; sé que
la retroalimentacion debe hacerla la docente formadora, pero muchas veces ellas no
pueden estar en el aula o solo estan unos minutos, jEeh! Bueno, nosotras les
ayudamos en lo que esté a nuestro alcance y nos piden que les apoyemos con un
reporte de la ficha de evaluacién, con eso les apoyamos, jEeeh! Buenos cuando se
les evalla su desempefio, también se les hace observaciones que ellas tienen que
superar, para eso estamos guiandoles, conduciendo sus labores, eso es el conocido

feedback pues, la retroalimentacion formativa. Trabajar con nifios de tres afios no es
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muy sencillo como se piensa, una veces hacemos de madres de esos nifios y las
chicas practicantes también tienen que asumir ese rol, ahi es donde se les complica
un poco, por ejemplo, cuando se tienen que trabajar el desarrollo psicomotor, una
cosa es saber tedricamente y otra es estar con los nifios que se orinan, que lloran,
que se duermen, que gritan y que a veces ni caso hacen ¢no?, ese es un momento
de prueba que tienen que superar, controlar sus emociones, y todo eso necesita pues,
estar retroalimentdndose siempre con conocimiento y compartiendo experiencias y
aplicando eso en el aula con los nifios, no se les puede evaluar o calificar como si
fueran ya profesoras, recién se estan formando y hay que acompafarlas en esa
formacion, con mucha paciencia y también con rigor, algunas lo hacen bien, pero hay
otras que si necesitan realizar las actividades repasando y volviendo a aplicar. Asi se
aprende pues, asi hemos aprendido todas» (participante E-3, docente tutora).

La experiencia de la practicas pre profesionales, alimentada y reforzada
permanentemente con la «retroalimentacion formativa y todas sus peculiaridades es
la que ha permitido que se forjen las futuras docentes de educacion inicial, de alli la
valia de esta investigacion, un aporte al conocimiento fenomenolégico de esta

realidad.

44



V. CONCLUSIONES

Primera: Se ha concluido con esta investigacion que las practicantes, docentes
formadoras y las docentes tutoras consideran a la retroalimentacion formativa como
un fundamento primordial de las practicas pre profesionales, la que es utilizada como
una estrategia pedagogica de uso permanente en la mejora continua de la actuacion

y ejercicio docente de la educacion inicial.

Segunda: Se ha concluido que las practicantes y las docentes formadoras
comprenden que en las practicas pre profesionales en la educacion inicial es
necesaria la construccion del conocimiento mediante actividades tedrico practicas ya
gue permite el desarrollo progresivo del aprendizaje, siendo relevantes las acciones
pedagogicas de acompafamiento que coadyuvan al monitoreo y retroalimentacion

formativa orientadas al logro eficiente del desempefio de las practicantes.

Tercera: Con este trabajo de investigacion se ha concluido que las practicantes
y las docentes formadoras, consideran primordial que para que la evaluacion formativa
sea objetiva se necesita monitorear las practicas y obtener la informacion necesaria
sobre el desarrollo de los desempefios de las practicantes, midiendo y evaluando los
indicadores de desempefio con cuyos resultados se deben tomar decisiones para
implementar y aplicar la retroalimentacién formativa, corrigiendo deficiencias y

mejorando el aprendizaje.

Cuarta: Se hallegado a concluir que las practicantes y las docentes formadoras
consideran que la retroalimentacioén formativa debe ser retroactiva debiendo realizarse
una revision de la actuacion de las practicantes, utilizandose inclusive la
autoevaluacion y la coevaluacion para identificar las dificultades y problemas, para
gue puedan ser corregidas y superadas mediante la retroalimentacion formativa

prospectiva, la que debe realizarse en las practicas futuras.

Quinta: Se ha llegado a establecer que para las practicantes y las docentes
formadoras es primordial utilizar los instrumentos de evaluacién formativa como la
guia de practicas y las fichas de evaluacién, que deben tomar la informacion directa 'y
real del desempefio de las practicantes obtenidas mediante la observacion de las
practicas, siendo ineludible y relevante la participacion en la evaluacion de las
docentes tutoras para colaborar con las dificultades de las docentes formadoras que

no pueden asistir con regularidad al monitoreo y evaluacién de las practicas.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera: Se recomienda a las autoridades educativas de la Escuela Superior
Pedagogica que soliciten la contratacion de mas docentes formadoras, asignandoles
a cada una un méaximo de diez practicantes para que puedan realizar el monitoreo de
las practicas sin dificultades de tiempo y de desplazamiento entre los centros de

aplicacion.

Segunda: Se recomienda a las autoridades educativas del MINEDU a elaborar
una guia de préacticas para las docentes tutoras o profesoras de aula donde se realizan
las practicas, de manera que puedan evaluar colaborativamente junto con la docente

formadora el desempefio de las practicantes.

Tercera: Se recomienda a las egresadas de la Escuela Superior Pedagdgica
para que realicen investigaciones referentes a la retroalimentacion retroactiva y
prospectiva como estrategias de construccion de conocimiento y de nuevas teorias,

necesarias en la practica pre profesional de educacion inicial.

Cuarta: Se recomienda a las docentes formadoras y practicantes a organizar
el cronograma de monitoreo de practicas de manera coordinada de manera que se
efectivicen las visitas a las practicas y se pueda realizar una evaluacién formativa mas

objetiva y completa, lo que podria favorecer la retroalimentacion formativa.
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Anexo 1 - Matriz de categorias y subcategorias (a priori)

Anexo 1 - Matriz de categorias y subcategorias (a priori)

AMBITO TEMATICO - LINEA DE

INVESTIGACION

Logro de competencias y estrategias de ensefianza y aprendizaje

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE -AGENDA 2030

4. Educacion de Calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos

META 4.2 DEL OBJETIVO 4 DE DESARROLLO SOSTENIBLE

-AGENDA 2030

4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de atencién y
desarrollo en la primera infancia y educacién preescolar de calidad, a fin de que estén preparados para la enseflanza

primaria.

ENFOQUE DE INVESTIGACION

CUALITATIVO

METODO

FENOMENOLOGICO - HERMENEUTICO

Percepciones sobre la retroalimentacion formativa durante la Practica pre profesional de una Escuela de Educacion

TiTULO . L - -
Superior Pedagdgica de Lima
Autoras: Vargas Aguilar, Jhanela Madeleyn, Villar Lazo, Gabriela Milagros
: PROBLEMA OBJETIVO .
ITEM GENERAL GENERAL CATEGORIAS, SUBCATEGORIAS Y CODIGOS

PG

¢ Cuales son las
percepciones de las
practicantes de
educacion inicial y de
las docentes
formadoras sobre la
retroalimentacion
formativa durante la
Préctica pre
profesional de una

Conocer cuales son
las percepciones de
las practicantes de
educacion inicial y
de las docentes
formadoras sobre la
retroalimentacion
formativa durante la
Préctica pre
profesional de una

Escuela de
> . Escuela de
Educacién Superior - .
.- Educacién Superior
Pedagogica de Pedagédgica de Lima
Lima? 909
PROBLEMAS OBJETIVOS
ESPECIFICOS ESPECIFICOS

CATEGORIA

DEFINICION CONCEPTUAL

SUBCATEGORIAS

cODIGOS

PREGUNTAS




¢, Qué apreciaciones
tienen las
practicantes y las
docentes formadoras
sobre la
retroalimentacion
formativa en las
practicas pre
profesionales en la
Educacién inicial?

Conocer las
apreciaciones que
tienen las
practicantes y las
docentes
formadoras sobre la
retroalimentacion
formativa en las
practicas pre
profesionales en la
Educacioén inicial

¢, Qué percepciones
tienen las

practicantes y las

docentes formadoras
sobre las acciones
pedagdgicas en las

practicas pre

profesionales en la
Educacién inicial?

Conocer las
percepciones que
tienen las
practicantes y las
docentes
formadoras sobre
las acciones
pedagdgicas en las
practicas pre
profesionales en la
Educacioén inicial

¢, Qué apreciaciones
tienen las
practicantes y las
docentes formadoras
sobre la evaluacion
formativa en las
practicas pre
profesionales en la
Educacién inicial?

Conocer las
apreciaciones que
tienen las
practicantes y las
docentes
formadoras sobre la
evaluacion formativa
en las practicas pre
profesionales en la
Educacién inicial

Retroalimentacion
Formativa

La retroalimentacion formativa
es un categoria que en la
practica pre profesional se
refiere a la informacién que

debe comunicar y proporcionar
el docente que cumple la

funcién de supervisor de las
practicas (docente formadora)

a la practicante de educacion

inicial durante el proceso de
préactica; explicando los
desempefios, logros
significativos y dificultades, con
la finalidad de que la
practicante pueda modificar sus
estrategias y acciones
pedagdgicas, mejorando y
superando las observaciones
gue el supervisor realice; Este
proceso implica algunas
subcategorias que permiten el
analisis mas exhaustivo: 1. La
docente formadora, supervisora

0 evaluadora, que viene a ser

la docente encargada de la
supervision de practicas, que
aplicara un determinado
acompafamiento en relacion
con el proceso de
retroalimentacién formativa, y
gue finalmente asignaré la
evaluacion y calificacion de
préactica. 2. La practicante, que
viene a ser la docente en
formacién que realiza cada uno
de los niveles de practica
exigidos, que pueden ser
practica de: acercamiento al
conocimiento y fortalecimiento
de la cultura de la escuela; de
accion pedagégica en
acompafiamiento, de accién
pedagdgica en participacion y

Supervisora o
evaluadora

Acompafamiento
de précticas

Observacién de
practica

Calificaciéon de
préactica

1. (Cuédles son sus
apreciaciones sobre
la retroalimentacion
formativa en las
practicas pre
profesionales en la
educacion inicial?

Practicante

Acercamiento al
conocimiento y
fortalecimiento
de la cultura de

la escuela

Accién
pedagodgica en
acompafiamiento

Accién
pedagdgica en
participacion

Practica pre
profesional.

2. ¢ Cudles son sus
percepciones sobre el
acercamiento al
conocimiento, las
acciones pedagogicas
de acomparfiamiento y
participacion en las
practicas pre
profesionales en la
educacion inicial?

finalmente préactica

Evaluacion formativa

Procedimiento de
evaluacion

Recopilacion de
acciones

3. ¢Qué
apreciaciones tiene
sobre la evaluacion
formativa y los
“procedimientos de
evaluacion, la
recopilacién de
acciones y los

Procesamiento
de informacion

procesamientos de
informacion como
parte de la

retroalimentacion




¢, Qué opiniones
tienen las
practicantes y las
docentes formadoras
sobre la
retroalimentacion
formativa retroactiva
y prospectiva dentro
de las practicas pre
profesionales en la
educacion inicial?

Conocer las
opiniones que
tienen las
practicantes y las
docentes
formadoras sobre la
retroalimentacion
formativa retroactiva
y prospectiva dentro
de las practicas pre
profesionales en la
educacion inicial

¢, Qué apreciaciones
tienen las
practicantes y las
docentes formadoras
sobre los
instrumentos de
observacion o
evaluacion que se
utilizan en las
practicas pre
profesionales en la
Educacién inicial?

Conocer las
apreciaciones que
tienen las
practicantes y las
docentes
formadoras sobre
los instrumentos de
observacion o
evaluacion que se
utilizan en las
practicas pre
profesionales en la
Educacioén inicial

preprofesional (Caviedes,
2019). 3. La evaluacién
formativa, que comprende el
procedimiento que se adoptara
para la evaluacién,
considerando el seguimiento, la
observacion, la recopilacion de
las acciones de la practicante y
el procesamiento de toda la
informacion con la finalidad de
tener resultados con los cuales
se pueden dar juicios que
deriven en la toma de
decisiones que posibiliten y
permitan un desempefio de
calidad durante el proceso de
la ensefianza aprendizaje
(Garcia et al., 2021). 4. La
retroalimentacion, que vendria
a ser la informacion brindada
por la supervisora a la
practicante después de haber
realizado la evaluacion
formativa, la retroalimentacion
puede brindarse de forma
retroactiva cuando ya se ha
realizado la practica y
prospectiva cuando esta se
realizara a futuro. 5. Los
instrumentos de evaluacién o
de observacién, que contienen
las escalas con las cuales la
supervisora valorard la practica
acorde al desempefio de los
indicadores determinados,
estos instrumentos se aplican
durante todo el proceso de
practicas y al finalizarlas
(Caviedes, 2019).

formativa en las
practicas pre
profesionales en la
educacion inicial?

Retroalimentacion

Retroactiva

Prospectiva

4, ;Cual es su
opinién sobre la
retroalimentacion
formativa que se da
de manera retroactiva
y prospectiva dentro
de las practicas pre
profesionales en la
educacion inicial?

Instrumentos de
evaluacion o de
observacion

Indicadores de
evaluacion

Escalas de
observacion

5. ¢ Cuales son sus
apreciaciones sobre
los instrumentos de
evaluacion y/o de
observacién que se
emplean en las
practicas pre
profesionales en la
educacion inicial?

Caviedes, C. (2019). Retroalimentacién formativa a estudiantes en practica pedagdgica. Una experiencia de mejora en la carrera de Educacién Béasica de Universidad de Vifia del Mar
Universidad del Desarrollo.]. Santiago. https://repositorio.udd.cl/items/4e941735-28dd-404b-b1b0-2972d393fdb2

Garcia, Meluzka, J., Farfan Pimentel, J. F., Fuertes Meza, Carmelo, L., & Montellanos Solis, A. R. (2021). Evaluacién formativa: un reto para el docente en la educacién a distancia. Delectus,

4(2), 45-54.




Anexo 1 - Matriz de categorias y subcategorias (a priori)

AMBITO TEMATICO - LINEA DE INVESTIGACION

Logro de competencias y estrategias de ensefianzay aprendizaje

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE -AGENDA 2030

4. Educacion de Calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

META 4.2 DEL OBJETIVO 4 DE DESARROLLO SOSTENIBLE -AGENDA 2030

4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacioén preescolar de calidad, a fin de
que estén preparados para la ensefianza primaria.

ENFOQUE DE INVESTIGACION

CUALITATIVO

METODO

FENOMENOLOGICO - HERMENEUTICO

TiTULO Percepciones sobre la retroalimentacion formativa durante la Practica pre profesional de una Escuela de Educacién Superior Pedagégica de Lima
Autoras: Vargas Aguilar, Jhanela Madeleyn, Villar Lazo, Gabriela Milagros
ITEM PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL CATEGORIAS, SUBCATEGORIAS Y CODIGOS
¢ Cudles son las percepciones de las | Conocer cudles son las percepciones
practicantes de educacion inicial y de de las practicantes de educacion
las docentes formadoras sobre la inicial y de las docentes formadoras
PG | retroalimentacion formativa durante la | sobre la retroalimentacion formativa . DEFINICION CONCEPTUAL R .
Préactica pre profesional de una durante la Préactica pre profesional de CATEGORIA SUBCATEGORIAS CODIGOS PREGUNTAS
Escuela de Educacion Superior una Escuela de Educacion Superior
Pedagdgica de Lima? Pedagdgica de Lima
PROBLEMAS ESPECIFICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
La retroalimentacion formativa es un categoria que en la
practica pre profesional se refiere a la informacién que Acompafiamiento
¢ Qué apreciaciones tienen las Conocer las apreciaciones que tienen debe comunicar y proporcionar el docente que cumple la de préacticas
practicantes y las docentes las practicantes y las docentes funcién de supervisor de las practicas (docente formadora) - 1. ¢ Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacion
1 formadoras sobre la retroalimentacion | formadoras sobre la retroalimentacion a la practicante de educacién inicial durante el proceso de | Docente formadora Obsewaglon de formativa en las préacticas pre profesionales en la educacion
formativa en las practicas pre formativa en las préacticas pre préctica; explicando los desempefios, logros significativos préactica inicial?
rofesional n la E i6n inicial? rofesional n la E ion inicial ifi inali i .
profesionales en la Educaciol cial profesionales en la Educacio cia y dlflcult.a?des, con la f|na||dad de qge la practlca,ntg pueda Calificacién de
modificar sus estrategias y acciones pedagdgicas, practica
mejorando y superando las observaciones que el -
. N - Acercamiento al
supervisor realice; Este proceso implica algunas imient
subcategorias que permiten el andlisis mas exhaustivo: 1. B r(t:olnofr:?f? %y |
La docente formadora, supervisora o evaluadora, que viene o aei ed °| ela
a ser la docente encargada de la supervision de préacticas, cultura Ie a
. . - . - o g U ” escuela
¢ Qué percepciones tienen las Conocer las percepciones que tienen que aplicara un determinado acompafiamiento en relacion 2 Cuéles son sus percenciones sobre el acercamiento al
practicantes y las docentes las practicantes y las docentes con el proceso de retroalimentacion formativa, y que Accion pedagoégica c;):ocimiento las acrz:ionez edagbaicas de acompafiamiento
2 formadoras sobre las acciones formadoras sobre las acciones finalmente asignara la evaluacion y calificacién de practica. Practicante en artici ac'érvl en las réct'cgs rge grofes'onales e[:1 la
pedagdgicas en las practicas pre pedagdgicas en las practicas pre 2. La practicante, que viene a ser la docente en formacion acompafiamiento Zc?ucelxclign ilnicial" p ! pre p !
profesionales en la Educacion inicial? | profesionales en la Educacion inicial que realiza cada uno de los niveles de practica exigidos, — — :
que pueden ser practica de: acercamiento al conocimiento Accion pggago_gma
y fortalecimiento de la cultura de la escuela; de accién en participacion
. .. |pedagdgica en acompariamiento, de accion pedagogica en Practica pre
Retroalimentacion icipacion v finall Acti fesional ap
! participacion y finalmente practica preprofesional profesional
Formativa (Caviedes, 2019). 3. La evaluacién formativa, que
comprende el procedimiento que se adoptara para la Procedimiento de
¢ Qué apreciaciones tienen las Conocer las apreciaciones que tienen evaluacion, considerando el seguimiento, la observacion, la evaluacion 3. ¢, Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacién formativa y
practicantes y las docentes las practicantes y las docentes recopilacion de las acciones de la practicante y el Recopilacion de los “procedimientos de evaluacion, la recopilacién de acciones
3 formadoras sobre la evaluacién formadoras sobre la evaluacion procesamiento de toda la informacién con la finalidad de |Evaluacién formativa acpciones y los procesamientos de informacién como parte de la
formativa en las practicas pre formativa en las practicas pre tener resultados con los cuales se pueden dar juicios que retroalimentacioén formativa en las practicas pre profesionales
rofesionales en la Educacion inicial? rofesionales en la Educacion inicial deriven en la toma de decisiones que posibiliten y permitan Procesamiento de |en la educacioén inicial?
p p que p yp
un desempefio de calidad durante el proceso de la informacion
P - — - ensefianza aprendizaje (Garcia et al., 2021),. 4. La
¢ Qué opiniones tienen las Conocer las opiniones que tienen las N - ; ; ”
) N retroalimentacion, que vendria a ser la informacion Retroactiva
practicantes y las docentes practicantes y las docentes . . . . A L . - .
. L . . brindada por la supervisora a la practicante después de 4. ¢, Cudl es su opinion sobre la retroalimentacion formativa
formadoras sobre la retroalimentacion | formadoras sobre la retroalimentacion . L . . o X R
4 . . © . . X haber realizado la evaluacién formativa, la Retroalimentacion que se da de manera retroactiva y prospectiva dentro de las
formativa retroactiva y prospectiva formativa retroactiva y prospectiva X - ; . P N I
P P retroalimentacion puede brindarse de forma retroactiva i précticas pre profesionales en la educacion inicial?
dentro de las practicas pre dentro de las préacticas pre " PR : Prospectiva
. [ N [P cuando ya se ha realizado la practica y prospectiva cuando
profesionales en la educacion inicial? | profesionales en la educacion inicial o ?
esta se realizara a futuro. 5. Los instrumentos de
¢ Qué apreciaciones tienen las Conocer las apreciaciones que tienen evaluacién o de observacion, que contienen las escalas Indicadores de
formadioras sobre los msirumentos de | formaderas sobre 0% inerimentos de " desempeno de 168 mcadores determinados, eetos. | "STumentosde | evaluacion |5, Cudles son sus apreciaciones sobre los insirumentos de
s observacion o evaluaciéon que se observacion o evaluacién que se »eStempentO con Ilr'] Icadorest ?zrmlrlla ese :J)S evaluacion o de valuacin y/o de observacion que se emplean en las
a a instrumentos se aplican durante todo €l proceso de observacion Escalas de préacticas pre profesionales en la educacion inicial?

utilizan en las practicas pre
profesionales en la Educacion inicial?

utilizan en las préacticas pre
profesionales en la Educacion inicial

préacticas y al finalizarlas (Caviedes, 2019).

observacion

Caviedes, C. (2019). Retroalimentacién formativa a estudiantes en practica pedagégica. Una experiencia de mejora en la carrera de Educacidn Basica de Universidad de Vifia del Mar Universidad del Desarrollo.]. Santiago. https://repositorio.udd.cl/items/4e941735-28dd-404b-b1b0-

Garcia, Meluzka, J., Farfan Pimentel, J. F., Fuertes Meza, Carmelo, L., & Montellanos Solis, A. R. (2021). Evaluacién formativa: un reto para el docente en la educacién a distancia. Delectus, 4(2), 45-54.
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ANEXO 2.- GUIA DE ENTREVISTA SEMI-ESTRUCTURADA a priori
«Percepciones sobre la retroalimentacion formativa durante la Practica pre
profesional de una Escuela de Educacion Superior Pedagdgica de Lima»

Buen dia, Le agradecemos por su atencion y por el valioso tiempo que nos esta
brindado al participar en esta entrevista. Le comentamos que todas sus respuestas
son muy importantes y de gran valia para este trabajo de investigacion, Toda la
informacion que brindard con la entrevista sera analizada con el método
fenomenoldgico- hermenéutico y seran procesadas y discutidas con el programa
informatico ATLAS.ti. Estamos segura que todos sus aportes permitiran enriquecer
los procesos pedagodgicos de las practicas pre profesionales en la educacion inicial,
puesto que estas actividades fortalecen la formacion profesional y nos van
introduciendo en el campo practico, por ello se necesita construir teorias que
ayuden a que estas practicas se desarrollen cada vez con mayor eficiencia.

1. Datos Generales:

1.1 Fechay hora

1.2 Caodigo del entrevistado
1.3 Edad

1.4 Centro de trabajo

1.5 Cargo

1.6 Grado académico,

licenciatura o titulo.

2. Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacion inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Practica
pre profesional de una Escuela de educacién
superior pedagdgica de Lima.

3. Preguntas de entrevista:

3.1 ¢Cuales son sus apreciaciones sobre la retroalimentacion formativa en las
practicas pre profesionales en la educacion inicial?

3.2 ¢Cuales son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las
acciones pedagodgicas de acompafamiento y participacion en las practicas pre

profesionales en la educacion inicial?
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3.3 ¢ Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacién formativa y los “procedimientos
de evaluacién, la recopilacibn de acciones y los procesamientos de
informacion como parte de la retroalimentacion formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

3.4 ¢Cuél es su opinion sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la
educacion inicial?

3.5 ¢ Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de
observacion que se emplean en las préacticas pre profesionales en la

educacion inicial?

Le agradecemos mucho que haya participado en esta entrevista,
probablemente tengamos que acudir a Ud. para profundizar alguna informacion.

Nuevamente, muchas gracias.

Jhanela Madeleyn Vargas Aguilar

Villar Lazo, Gabriela Milagros
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Anexo 3,- Consentimiento Informado

Titulo de la investigacion: «Percepciones sobre la retroalimentacion formativa
durante la Practica pre profesional de una Escuela de Educacién Superior
Pedagdgica de Lima»

Investigadora:
Jhanela Madeleyn Vargas Aguilar
Villar Lazo, Gabriela Milagros

Propdsito del estudio

A través de este documento nos presentamos como egresadas en educacion inicial
de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Publica “Emilia Barcia Boniffatti”
para expresarle que estamos desarrollando la investigacion titulada
«Percepciones sobre la retroalimentacion formativa durante la Préactica pre
profesional de una Escuela de Educacion Superior Pedagoégica de Lima», lo
que nos permitird optar el grado de bachiller en educacién inicial. El objetivo de este
estudio es «Conocer cuales son las percepciones de las practicantes de
educacion inicial sobre la retroalimentacion formativa durante la Practica pre
profesional de una Escuela de educacion superior pedagégica de Lima». Por
esta razoén, le invitamos a responder las preguntas de esta entrevista, cuyo
contenido ha sido revisado y aprobado por las autoridades académicas de la
Escuela.

Impacto del problema de la investigacion:

Esta investigacion permitira analizar y evaluar la percepciones que tiene Ud. sobre
la retroalimentacién formativa en las practicas pre profesionales que desarrollamos
todas las estudiantes de educacion inicial, como parte de la preparacion docente,
es sabido que muchas veces la poca experiencia y las situaciones nuevas que
enfrentamos nos inducen a no seguir los procedimientos, protocolos, directivas y
normativas de manera eficiente, por ello la retroalimentacion es valiosa, para
justamente fortalecer las aptitudes que aplicamos e identificar las debilidades o
dificultades que van surgiendo como parte del proceso de ensefianza aprendizaje.
Entendiendo ademas que las docentes formadoras y las tutoras nos pueden ayudar
no solo en los procesos de retroalimentacion sino en la basqueda y construccion
de nuevas teorias que enriquezcan la educacion inicial.

Procedimiento

Si usted decide participar en la presente investigacion, tenemos la obligacion de
referirle lo siguiente:

1. Esta entrevista, comprende en un primer momento: el recoger sus datos, los
cuales pueden mantenerse en reserva si lo considera necesario y lo indica.
Luego se requiere que brinde su consentimiento para realizar esta entrevista.

2. La entrevista durard aproximadamente 45 minutos, se grabaran sus
respuestas y estas seran codificadas, indicandole que si es preciso estas
podrian ser andnimas.

Nombre: Firma



Anexo 4 ENTREVISTAS

1. Datos Generales:

1.1 Fecha : 9 de diciembre de 2024

1.2 Cédigo del entrevistado E-1

1.3 Centro de trabajo . EESP

1.4 Cargo : Docente Formadora uno

1.5 Grado académico, : Licenciada en educacion inicial

licenciatura o titulo.

2.

3.1

Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Préactica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

Es muy util, si, la retroalimentacion formativa es muy Util, asi como su instrumento que
es la evaluacion formativa y en las practicas pre profesionales no se puede prescindir
de la retroalimentacién, no, no se podrian hacer las practicas ni tendrian utilidad si no
se llega procesar el aprendizaje y para eso la retroalimentacién, para procesar, para
digerir realmente las experiencias y conocimientos que se tienen en el aula y con los
nifios, jeh! Sirve para mejorar, para medir cuanto se esta avanzando, por eso yo creo
que es una constante evaluacion de lo que se aprende, jeste! También permite tener
evidencias de los logros y de las dificultades, con eso se puede retroalimentar las
practicas, yo lo considero muy, pero muy Util, si no, no se podria aprender ni tener una
formacion profesional que después les sirva a las practicantes cuando ya estén como
profesoras responsables de sus aulas; en mi calidad de docente formadora mi deber es
realizar el acompafiamiento a las practicantes segun sea al nivel que les corresponde y
para ello usamos la guia de practicas y las fichas de evaluacion, jeste! durante el afio
se realizan visitas al centro de aplicacion para observar las practicas y después se
realiza la retroalimentacion para reforzar, corregir o mejorar los desempefios de las
practicantes, les vamos guiando como dije antes, es muy necesario; yo sé que tengo
muy poco tiempo para dedicarme a las practicantes, imaginese tuve veintidos este afio
dos mil veinticuatro y no se puede estar con ellas ni una mafiana, a lo mucho una horas,
por eso las dejamos abandonadas, para remediar en algo, lo que yo hago son talleres
de discusion para que entre todas podamos analizar en qué parte estamos fallando, que

nos falta y qué medidas correctivas se pueden realizar para mejorar el aprendizaje y



3.2.

3.3.

realizar unas buenas préacticas. Eso podria decir sobre su pregunta

¢, Cuales son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafiamiento y participacion en las practicas pre profesionales en
la educacion inicial?

Como docente formadora tengo muy claro que las horas académicas destinadas a
actividades tedrico practicas deben contemplar aspectos formativos conducentes a la
construccién continua de conocimientos a través de las practicas, y es en estas donde
se realiza el acompafiamiento que hacemos como docentes formadoras o como
instructoras como también nos llaman; este acompafamiento lo realizamos siguiendo
los lineamientos y las directivas que forman parte del curriculo y de las normas emitidas
por el MINEDU. En este sentido, mi labor esta dedicada al acompafiamiento formativo
de las practicantes siguiendo el cronograma establecido por la Escuela en el plan de
monitoreo y acompafiamiento, para esto realizamos una observacion minuciosa de las
practicas y se les realiza una evaluacion formativa, lo que me permite realizar la
retroalimentacién formativa, con la cual se refuerza el conocimiento, se corrigen las
deficiencias en la aplicacién de la practica, es un método de perfeccionamiento continuo

del aprendizaje.

¢, Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacion, la recopilacién de acciones y los procesamientos de informacion como parte
de la retroalimentacién formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

La evaluacion formativa es esencial para el aprendizaje de las practicantes, gracias a
esta evaluacion se pueden medir los avances que logran cuando hacen sus practicas,
eso es lo que denominamos procedimientos de evaluacién, con ella se hace un
seguimiento constante de sus actividades mediante la observacion que se realiza, por
otro lado, se recopilan todas las evidencias de las sesiones de aprendizaje y luego se
realiza el procesamiento sistemético de toda la informacién recolectada, en funcién a
estos datos determinamos que aspectos deben retroalimentarse, que temas deben
repasarse y mejorarse para cumplir con los desempefios y competencias y lograr el
aprendizaje esperado, todo esto forma parte de la evaluacion formativa, sin todo este
procedimiento no se puede hacer la retroalimentacién, podria resumirse que con todo lo
que le he explicado sobre la evaluacion formativa se pueden tomar decisiones para
evaluar a las practicantes. No es un tema sencillo, muchas veces no es posible aplicar
ordenadamente estos procedimientos, ya sea porque las estudiantes no alcanzan el

nivel que se les debe exigir y tengo que reconocerlo, eso si, muchas veces es



3.4.

3.5.

responsabilidad nuestra o mejor dicho, es mi responsabilidad, porque no me es
suficiente el tiempo para poder realizar el monitoreo de las practicas, tenemos un plan
de monitoreo, aprobado y aceptado, pero es imposible cumplirlo, eso es lo mas sincero
gue podria decirle; tal vez no he logrado exigir que se nos asignen asistentes o se
disminuya la cantidad de practicantes, como lo han exigido las practicantes muchas
veces, aungue debo reconocer que tampoco me harian caso, es un circulo vicioso, usted
me entiende ¢ verdad? También es docente, estas cosas no van a cambiar de la noche

a la mafnana.

¢Cual es su opinion sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

En la practica la retroalimentacion juega ese doble papel, en primer lugar es retroactiva
porque revisa lo que ya ha realizado la practicante, lo que ha sido su actitud y
desempefio cuando ha estado en el aula desarrollando su clases, esa es una revision
minuciosa de saberes y de formas de hacer las cosas, entonces es en esta forma cémo
se hace lo retroactivo, lo que ya paso6, en cambio cuando se habla de lo prospectivo
estamos planeando como hacer las cosas de mejor manera para que se puedan evitar
los errores comunes que siempre se dan en las practicas, eso es a futuro, pero es muy
importante adelantarnos, la retroalimentacién permite el acompafiamiento docente y el
monitoreo de la practica y deben darse de todas las formas posibles, con todo esto se

realiza el aprendizaje continuo.

¢, Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observaciéon
que se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

De acuerdo a las directivas de la guia de practicas tenemos los instrumentos de
evaluacion ya determinados, lo que hacemos en la observacién de la practica es verificar
si se estan cumpliendo los indicadores de aprendizaje y en qué medida, con esa
evaluacion sabemos el desempefio y progreso de cada practicante, y con esos datos
podemos hacer los procesos de retroalimentacion formativa de las practicas. Hay caso
en los que utilizamos las fichas para ir conociendo coémo se desenvuelven las
practicantes en el aula, y de manera personalizada se les va orientando para que
superen las dificultades cognitivas y practicas que se les presenten, es un desarrollo
progresivo del aprendizaje, y con estos instrumentos van ordenando y conduciendo la

practica.
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Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Préctica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

Yo soy docente formadora con 17 afios de experiencia, entonces puedo comentar que
cuando se realizan las practicas pre profesionales, se utiliza la retroalimentacion como
una metodologia o como una herramienta educativa con la que se puede y se debe
enriguecer el conocimiento que se busca en las clases, me explico, es una manera de
ir perfeccionando sus desempefios ¢no?, algunas practicantes empiezan con un poco
de digamos temor o inseguridad por tener que asumir algunas actividades programadas,
y cuando se les califica con las rubricas, al principio, jEh! Hasta salen desaprobadas,
pero no se trata de eso ¢no?, se trata de acompabfarlas y orientarlas a que mejoren esas
actuaciones con los nifios, jAh! Es ahi donde entra la retroalimentacion formativa, es util
para el desempefio de las practicantes, solo asi se pueden superar; la retroalimentacion
formativa, es para tomar decisiones de mejora continua, permite comprender los
desempenios, identificando las deficiencias que pueden tener las practicantes al
momento de asumir su rol de docentes, implica una reflexion profunda y un aprendizaje
permanente, por estas razones la Escuela tiene un plan de monitoreo de practicas pre
profesionales y acompafiamiento con el cual se pretende el fortalecimiento permanente
de las competencias programadas en el curriculo nacional, lo cual permite optimizar
pedagolgicamente el aprendizaje de manera colaborativa tanto de las practicantes como
de los nifios e incluso de nosotras las docentes formadoras. Es cierto que se busca que
un acompafiamiento personalizado que seria lo ideal, pero tenemos muchas
limitaciones de recursos, en mi caso yo tengo dos grupos de veinticuatro practicantes
gue monitorear, resulta imposible, por mas que tengamos la mejor voluntad, el tiempo

no nos alcanza, la Escuela nos exige resultados 6ptimos, pero como ve, asi no se puede
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lograr mucho, con otras colegas hemos implementado los talleres de retroalimentacién
formativa, pero no es suficiente, necesitamos observar, estar en la practica. Creo que
las abandonamos un poco, pero no porque queramos, eso debe quedar claro, se les da
todo lo que se pueda. Asi es, es una realidad que esperamos mejore, aunque también
esta el lado de las autoridades que muy poco les importa la educacién, yo si estoy muy

mortificada por el abandono que se le da a la educacion inicial.

¢, Cudles son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafamiento y participacion en las préacticas pre profesionales en
la educacion inicial?

Bueno, todas las préacticas que realizan las estudiantes de la escuela, estan dirigidas a
incrementar y perfeccionar sus conocimientos, ese es justamente el objetivo de las
practicas, que estas practicas se puedan compatibilizar la teoria que se les imparte en
los cursos que llevan regularmente las estudiantes en la escuela de educacion superior
pedagdgica, hay que recordar que la funcion institucional es que las estudiantes sean
formadas integralmente, esa es la funcién pedagogica de que las practicas consoliden
la generacion permanente del conocimiento y que forma parte ineludible de la formacion
que tienen el proceso educativo de su formacién, pero eso no seria posible si no se
realiza el acompafiamiento formativo que realizamos nosotras, por estas razones es
importante que acompafiemos y evaluemos las practicas, esa es mi funcibn como
formadora.

¢, Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacion, la recopilacién de acciones y los procesamientos de informacion como parte
de la retroalimentacién formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Como docentes formadoras encargadas de conducir las practicas pre profesionales, nos
valemos de la evaluacién formativa para justamente verificar el logro de los desempefios
y competencias de las practicantes, esa evaluacion es la que nos permite realizar la
retroalimentacion formativa, de manera que cuando evaluamos se considera recolectar
toda la informacion posible sobre el desarrollo de la practica por parte de la practicante,
informacion sobre todas las actividades que la estudiante ha realizado en el aula
asignada para su practica, con esta evaluacion se puede medir los resultados que esta
obteniendo y se puede realizar la retroalimentaciéon con mayor objetividad, se trata de

mejorar los desempefios y de mejorar su aprendizaje y sus aptitudes de ensefianza.
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¢,Cual es su opinibn sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacién
inicial?

Con la préactica en las escuelas se da siempre y se tiene que hacer la retroalimentacion
de todo lo que debe saber una practicante, debemos saber que lo que se aprende en
las aulas de la escuela superior, todo ese conocimiento se debe utilizar en las practicas,
de manera que la practica es el momento en que se puede integrar todo lo que se sabe
con lo que se hace, de manera que la practica necesita una reflexion del quehacer
educativo de la forma mas critica posible, y me refiero a la autocritica que debe ser un
habito y también las practicantes deben saber que cuando nosotras les hacemos una
critica, no es para hacerles quedar mal o afectar su autoestima, por el contrario lo que
se busca es que reflexionen sobre sus experiencias de aprendizaje y cada vez tengan
mejores desempefios, yo pienso que la retroalimentacién es retroactiva porque se
sustenta en la aplicacion de la practicante y cuando es prospectiva es cuando se puede
tener propuestas para obtener otros resultados mas positivos.

¢, Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observaciéon
que se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

En el acompafiamiento que se realiza durante las practicas, mi funcion es colaborar con
el aprendizaje mas que solo calificar la practica, y para saber en qué aspectos debo
colaborar se necesitan esos instrumentos de evaluacion, porque sencillamente estos
contienen la manera con la cual podemos evaluar, me refiero a los objetivos, las
competencias, y todos los indicadores de desempefio que deben cumplir en cada fase
de la practica, conocer estos logros permiten tomar decisiones sobre lo que corresponde
para el acompafiamiento que hacemos, solo con esos resultados yo podria saber como
colaborar con la practica y realizar la retroalimentacion, ¢ me entiende? Estos son Utiles

y no se puede evaluar sin estos instrumentos.



1. Datos Generales:
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1.4 Cargo : Docente tutora de aula de 3 afios
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2.

3.1

Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Préctica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

En principio, debo decirle que las practicantes siempre han sido las personas mas
habilidosas que hemos tenido, cuando estan con nosotras les apoyamos mucho, ahora
la retroalimentacion formativa como lo dice su nombre justamente les ayuda para
mejorar y reforzar esas habilidades que tienen para su formacién, con la
retroalimentacién tienen la posibilidad y la obligacion de repasar lo que aprenden,
revisando los puntos que se les observa en clases y no quedaron claros o que no se
comprendieron, porgue hay temas que no siempre se asimilan en una primera vez, se
necesita a veces mas veces para comprender, no es igual la teoria que la practica, las
chicas aprenden a resolver los problemas o los temas que se tratan en el aula; sé que
la retroalimentacion debe hacerla la docente formadora, pero muchas veces ellas no
pueden estar en el aula o solo estan unos minutos, jEeh! Bueno, nosotras les ayudamos
en lo que esté a nuestro alcance y nos piden que les apoyemos con un reporte de la
ficha de evaluacién, con eso les apoyamos, jEeeh! Buenos cuando se les evalla su
desempenio, también se les hace observaciones que ellas tienen que superar, para eso
estamos guiandoles, conduciendo sus labores, eso es el conocido feedback pues, la
retroalimentacion formativa. Trabajar con nifios de tres afios no es muy sencillo como
se piensa, una veces hacemos de madres de esos nifios y las chicas practicantes
también tienen que asumir ese rol, ahi es donde se les complica un poco, por ejemplo,
cuando se tienen que trabajar el desarrollo psicomotor, una cosa es saber teéricamente
y otra es estar con los nifios que se orinan, que lloran, que se duermen, gque gritan y que
a veces ni caso hacen ¢no?, ese es un momento de prueba que tienen que superar,

controlar sus emociones, y todo eso necesita pues, estar retroalimentadndose siempre
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con conocimiento y compartiendo experiencias y aplicando eso en el aula con los nifios,
no se les puede evaluar o calificar como si fueran ya profesoras, recién se estan
formando y hay que acompanfiarlas en esa formacioén, con mucha paciencia y también
con rigor, algunas lo hacen bien, pero hay otras que si hecesitan realizar las actividades
repasando y volviendo a aplicar. Asi se aprende pues, asi hemos aprendido todas.

¢, Cuales son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagogicas de acompafamiento y participacion en las préacticas pre profesionales en
la educacion inicial?

A ver, esos conceptos son parte de la retroalimentacion, porque esta busca acercarse
al conocimiento, el conocimiento no se da solo por la experiencia o la teoria, también y
de manera mas precisa se da con la practica sistematica, ordenada, con objetivos claros
y precisos, y ahi entra pues el acompafiamiento que hacemos para que el aprendizaje
sea efectivo, esa es una accion y una estrategia pedagdégica que hay que hacer siempre,
y las practicas son las que ayudan a comprender el aprendizaje y la ensefianza, no es
solamente ponerse un mandil y atender a los nifios, hay que saber que todo lo que se
hace con los nifios tiene un fundamento en el conocimiento pedagdégico y que esos nifios
tienen que aprender, tienen que desarrollar sus habilidades, lograr competencias, pero
ademas la practicante tiene que asumir ese conocimiento para forme parte de ella

misma.

¢, Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacion, la recopilacién de acciones y los procesamientos de informacion como parte
de la retroalimentacién formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial? La evaluacién formativa es contar con informacion permanente de la practicante,
solo teniendo esa informacion es posible evaluar, y solamente evaluando con la
retroalimentacion se puede llegar a formar a una profesora, esa informacion la
recolectamos todo el tiempo y solo gracias a ella se da el proceso primordial de la
ensefianza aprendizaje, cuando se va evaluando, se va recolectando informacion, de
avances, de debilidades, de virtudes, de dificultades y hasta de temores y emociones,
con esa informacién se va realizando la retroalimentacién, con esa informacién se
pueden tomar las acciones correctivas y se pueden tomar las medidas pedagdgicas que
correspondan para que la practicante tengan un buen desempefio y logre por fin realizar

unas productivas practicas pre profesionales.

¢ Cuél es su opinibn sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las précticas pre profesionales en la educacion

inicial?
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Retroactiva, es el feedback que todos conocemos y hablamos, retroceder un poco para
avanzar mas, esto es necesario para que la evaluacion formativa que se hablaba antes,
eh, pueda ser lo mas cercana al desempefio de las practicantes, aunque claro ellas
estan aprendiendo y no solo se les tiene que estar calificando todo el tiempo, si tienen
errores o se les hace dificil algunas cosas, para eso es que estamos las docentes para
ayudar a comprender y a superar algunos inconvenientes que siempre se presentan
cuando una empieza y siempre se van a dar, no se acaba nunca de aprender ni de
ensefar; y cuando se quiere ser prospectivo se tiene ser optimista, porque todo se
puede superar, y cuando se hace esa retroalimentacion se ve mejor lo futuro, con mas
claridad y cuando suceden lo nuevo, ya todo se ha pensado antes, eso es el aprendizaje
de las préacticas

¢ Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observacion
que se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

Yo lo que hago cuando llegan las practicantes es utilizar mis fichas de observacion, uno
porque con eso puedo asignar responsabilidades a la practicante y ayudar en sus
experiencias, la otra razon es porque muchas veces, casi siempre tengo que colaborar
con las docentes formadoras de la escuela superior que asisten muy poco a las
practicas; jAh! ojo, eso si, mis fichas las hago con datos de las fichas que utilizan las
formadoras, para que guarden relacion, claro que también yo le pongo algunos puntos

que son de mi experiencia.



1. Datos Generales:
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2.

3.1

3.2.

Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Préctica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

En las practicas pre profesionales si no hay retroalimentacion no sirven las practicas, yo
pienso que la formacioén de las nuevas docentes esta en ir moldeando su manera de ser
como profesora, nadie sabe todo, las chicas se ponen nerviosas, trabajar con nifios tan
pequefos, no es tan sencillo, a veces tenemos que hacer de madres, y las practicantes
tienen que aprender eso, y con esas situaciones que se presentan siempre se van
formando, y de eso se trata la retroalimentacién de aprender de lo que se hace y volver
a hacerlo cada vez mejor, y es que la educacién no solo esta en los libros, esta en todo
lo que hacemos a diario, y eso hay que ir puliéndolo como un diamante ¢no? De eso se
trata en la retroalimentacién, de como ir puliendo esas practicas; aunque esa tarea de
retroalimentacioén le corresponde a la docente formadora que deberia acompafarlas en
sus practicas, pero ellas casi nunca vienen porque les falta tiempo, vendran pues una
vez, exageradamente dos veces, casi siempre ninguna, jUhmmm! Si pues asi pasa;
deben estar muy recargadas de trabajo, por eso nos piden que les demos informes de
las practicantes, porgue es un curso ¢no? Pero yo insisto, las practicas son muy, pero
muy importantes en la formacion, y si estas practicas no se retroalimentan, se provocan
retrocesos en el aprendizaje. Las docentes formadoras deberian venir mas seguido a
observar y evaluar a sus practicantes, nosotras les apoyamos siempre, no es suficiente,
eso si, mas que nos queda, apoyar en todo lo que se pueda ¢no? También somos
docentes de educacion inicial.

¢, Cudles son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafamiento y participacion en las practicas pre profesionales en

la educacion inicial?
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El acompafiamiento a las practicantes siempre lo hacemos, por dos razones, la primera
porque las profesoras somos responsables de los nifios frente al colegio, frente a las
autoridades y frente a los padres, y eso significa que no puedo dejar a una practicante
por muy buena que sea a que se haga cargo de la clase, hay que acompafiarlas en la
practica, eso forma parte de la responsabilidad que tenemos; la segunda razén es
porque las practicantes llegan aqui sin mucha experiencia, pueden ser las mejores de
su clase en la escuela pedagdgica o en la universidad, pero la teoria no es o mismo
que la préactica, y ambos aspectos se tienen que conjugar y para que las practicantes
hagan bien sus préacticas, hay que acompafiarlas durante toda su actuacion, con eso
logramos que su aprendizaje y el conocimiento de la realidad sea efectivo cuando estan

con los nifios, todo esto forma parte también de la retroalimentacion formativa pues.

¢Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacion, la recopilacion de acciones y los procesamientos de informaciéon como parte
de la retroalimentacion formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Sobre la evaluacion formativa y la retroalimentacién formativa, una depende de la otra,
en el orden gue la situacion lo exija y ambas le dan direccion al aprendizaje, cuando se
hace esta evaluacién se puede determinar cuanto se ha logrado cumplir de todo lo
programado, y de esa forma se puede medir si se estd avanzando o no, si esta
avanzando con esa evaluacién se puede ir perfeccionando, si no se avanza se pueden
realizar cambios 0 ajustes en la practica, por eso yo pienso que la retroalimentacién no
se puede dar si evaluacion previa, qué podria retroalimentarse si no se evaluado antes,
qué, no se tendria nada, pareceria que toda va bien ¢verdad? Y eso seria engafiarnos
y tapar el sol con un dedo. Esa evaluacion formativa le da argumentos a la
retroalimentacion que es mas operativa, evaluacion para reflexionar y la

retroalimentacion para accionar.

¢Cual es su opinion sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Las practicantes como todas las aprendices, se someten a una rigurosa y continua
evaluacion, eso es cierto, y todas sabemos que no se puede realizar la retroalimentacion
si no hay evaluacion previa, porque esa es la Unica forma de saber qué se va a
retroalimentar, la reflexion critica que debe hacer la practicante de su desempefio, solo
lo podra hacer si tiene una evaluacion previa, y solo podra lograr su aprendizaje si logra

superar esa evaluacion, por eso su reflexion debe ser ademas una reflexion constructiva
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que le ayude a mejorar permanentemente.

¢, Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observacién
que se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

No es mi trabajo evaluar a las practicantes, pero en el aula hacemos varias formas de
mejorar el aprendizaje, generalmente vienen dos o tres, hasta a veces mas practicantes
y lo que ensayamos son las maneras de evaluacién, por ejemplo la coevaluacion para
que entre ellas puedan resaltar los aciertos y errores que cometen, y muchas veces asi
salen a la luz, muchos aspectos que se podrian pasar desapercibidos, porque las
practicantes son muy directas con sus apreciaciones sobre sus propias compafieras, lo
que yo hago es dirigir de que no lleguen a agredirse que también sucede; y después
esta la autoevaluaciéon y no es tan sencillo como parece que una estudiante se
autoevalle, algunas tienden a subestimarse y otras a sobre estimarse, y eso no se
aprende facilmente; con eso yo voy ayudando en su formacion, ademas con eso le

puedo dar informacién a la formadora.



1. Datos Generales:

1.1 Fecha : 10 de diciembre de 2024

1.2 Cédigo del entrevistado E-5

1.3 Centro de trabajo . I. E. Aplicacion

1.4 Cargo : Docente tutora de aula de 5 afios
1.5 Grado académico, : Licenciada en educacion inicial

licenciatura o titulo.
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3.1

Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Practica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

Bueno pues, con la retroalimentacién se espera que la practicante asuma una reflexién
critica de su propio ejercicio en el aula ¢no? Y que, a partir de eso, pueda construir su
propio desempefio, su propio estilo y su forma de ensefar, porque va a tener que
demostrar sus propias habilidades de aprendizaje y va a tener que demostrar sus
estrategias para promover el desarrollo de las habilidades de los nifios ¢no? Ese es un
doble trabajo, en estos casos la retroalimentacién teéricamente estd a cargo de las
formadoras que vienen de la escuela donde estudian las practicantes, pero en la practica
y en la vida real, la retroalimentacion la hacemos en conjunto, para que reciban las
indicaciones precisas en el momento y sobre todo las observaciones de practicas que
son lo mas importante, vamos a llamarle asi, eso es lo esencial ¢no? Porque, aunque
parezca algo trivial, solo con eso se va formando la personalidad de las futuras
profesoras de educacion inicial. Por otro lado, sin retroalimentacion no se podria
calificar, evaluar tal vez, por ejemplo, yo como profesora de aula, le pongo una nota de
su desemperfio, y eso le informo a la docente formadora, pero con eso no logramos
nada, ni la practicante ni la formadora ni yo, por eso para calificarles hay que hacer
primero la retroalimentacion, para darle contundencia al aprendizaje. Si no, no va a
servir mucho, los errores no se pueden pasar por alto, hay que corregirlos a tiempo, si
no crecen y perjudican a las estudiantes. Aqui acostumbramos apoyar a las practicantes
en todo lo que se pueda, les vamos guiando y dandoles recomendaciones para que

sean cada vez mejores y se formen como buenas docentes.
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¢, Cuales son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafiamiento y participacion en las practicas pre profesionales en
la educacion inicial?

Yo si estoy convencida que sin las practicas pre profesionales previas, nadie puede
atreverse a trabajar como profesora de educacion inicial, es como si le ensefara a nadar
en una pizarra o leyendo un libro y nunca le llevo a la piscina, de hecho que se puede
ahogar en el primer intento, eso le pasaria a cualquiera, por eso es bueno el
conocimiento pero sin la practica no sirve de nada, de nada, y es en ese momento que
hay que estar con ellas, acompafiandolas, caminando junta a ellas e ir trabajando juntas
su formacién docente, es como un legado que se va dando de generacion en
generacion.

Yo siempre estoy realizando acompafiamiento a las practicantes, porque yo también fui
alguna vez practicante y me toco una profesora que asustaba a todo el mundo, sabia
bastante pero le faltaba paciencia, creia que nosotras sabiamos todo y no entendia que
habia muchas de las que no sabiamos nada, fue una experiencia terrible, me hizo llorar
varias veces, lo bueno es que con eso también se aprende; ahora cuando vienen
practicantes yo les doy todo mi apoyo, les acompafio pedagdgicamente desde el
principio, vamos aprendiendo juntas muchas ensefianzas que nos da la experiencia y
los nifios, y sus familias también; las practicantes aprenden bastante, ellas tienen
conocimientos mas frescos que se conjugan con nuestra experiencia, asi es la practica
y asi deberia ser un aprendizaje continuo.

¢, Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacion, la recopilacién de acciones y los procesamientos de informacion como parte
de la retroalimentacién formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Para toda practicante el reto es llegar a asumir la conduccion de un aula, por esa razén
durante las practicas esta obligada a forjar sus habilidades personales sobre sus
estrategias de ensefianza y sobre todo de aprendizaje, y parte de eso es conocer cémo
se va desarrollando su aprendizaje a través de la observacion que se le realiza sobre
su desempenio, en esa linea de accion la evaluacion formativa le permite conocer su
situacion cognitiva, socio emocional y conductual de manera que tiene la posibilidad de
ir corrigiendo y direccionando su practica de la manera mas eficiente. Es en la practica
y a través de la retroalimentacion formativa accionada por la evaluaciéon formativa que
la practicante va formando su personalidad y caracter docente. Ya que estamos
hablando de retroalimentacion, hay que evaluar siempre, evaluar, que es distinto a poner
una nota jeh! No es lo mismo, esa evaluacién permanente con la retroalimentacion, nos

acerca al conocimiento, todos los dias se va perfeccionando el conocimiento que



3.4.

3.5.

tenemos, no se vaya a creer que, porque ya soy profesora, ya se todo, al menos con los
nifios, nunca se sabe todo, los nifios son una sorpresa permanente, tanto para mi como
para las practicantes, a quienes hay que acompafarlas como dice su pregunta ¢,no?
Ese acompafiamiento significa aprendizaje constante, significa perfeccionamiento y eso
es lo que se persigue en la educacion.

¢, Cual es su opinibn sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Siempre con la retroalimentacion formativa se va realizando la evaluacion formativa, yo
estoy convencida como lo dije en mi respuesta a la pregunta anterior que hay que
evaluar como se realiza una determinada actividad de una sesion de aprendizaje,
porque la sesién o clase se va a desarrollar como sea, pero para que no sea como sea,
hay que evaluar para saber si sali6 bien, se cumplieron los objetivos, se lograron los
desemperfios, si se alcanzaron las competencias, es decir si no observamos lo que
transcurrié en un dia podemos estar pasando por alto una serie de deficiencias, que
después de repente no se van a poder corregir ¢no? Por eso yo apuesto por evaluar
todo lo que hace la practicante, no para estar acosandola, mas bien es para que se vaya
perfeccionando y corrigiendo, y repito evaluar no solo es poner una calificacién, una
nota, es mucho mas complejo y mas cercano a los logros que se quieren. Y usted lo
retroactivo, eso se da, el repaso que hacemos y lo que tienen que hacer las practicantes,
y lo prospectivo cuando ya se recomiendan las indicaciones a las practicantes.

¢, Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observacion

gue se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

Pues en el aula tenemos por costumbre utilizar las listas de cotejo para poder realizar
el seguimiento de la préactica, sobre todo eso me ayuda al menos a mi me ayuda a tomar
referencias de la clase, en realidad a mi me interesa mucho tener la informacion lo mas
cercana posible a lo que sucede, por eso uso esas listas para ir anotando cémo va la
actuacion de las practicantes, ee, la conducta nos dice mucho de mas o menos c6mo
enfrenta una clase o una actividad que les encarga, y a partir de ahi pues vamos
trabajando la retroalimentacion como lo explicaba antes, esas listas y las fichas no son
necesariamente para evaluar porque nosotros no vamos a evaluar directamente, eso lo
hace la formadora, no le quitamos su importancia, al contrario colaboramos con ellas,
pero esto no seria posible si no tenemos esos instrumentos, con capacidades

esperadas, indicadores y los resultados.



1. Datos Generales:
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2.

3.1

Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Préctica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

Bien, la pregunta sobre la retroalimentacién formativa ¢no? Porque yo recién he
terminado las préacticas pre profesionales, ya hice mi informe final que esta aprobado y
ya lo presenté también a la escuela, ahora estoy haciendo mi trabajo para el bachillerato.
Lo que si puedo es darle mi apreciacién como dice de lo que ha significado para mi la
retroalimentacién formativa. Y, bueno si, es que durante la practica desde que inicié, las
profesoras de los salones donde hice todas mis practicas, fueron las que practicamente
me supervisaron y me dieron finalmente un reporte final de mis practicas ¢no? Valga la
redundancia; muy pocas veces las docentes formadoras me han supervisado mis
practicas, no podian venir y cuando han venido han estado muy poco tiempo y no he
tenido mucha retroalimentacion de mis practicas, en la escuela nos han dado clases de
reforzamiento, sin embargo no eran de las practicas en especial o claro, directamente
de lo que se habia hecho en las aulas, porgue no es lo mismo que se le contara alguna
experiencia a que nos observaran en el salén ¢no?, con los nifios, con los materiales,
con los padres, no, no es lo mismo, habia veces que se necesitaba hacer preguntas y
otras cosas que no sabiamos que se tenian que hacer. Cada vez que yo asumia una
sesion de aprendizaje que me daba la profesora, yo preparaba mi clase con mis
materiales y algunas actividades como juegos o canciones, dependia pues, entonces
yo me hacia cargo del aula, claro que era un poco complicado porque me ponia nerviosa
¢no? Creo que es normal a todas nos pasa, y cuando terminaba ya todo, yo sentia que
habia cosas que no las habia hecho bien, porque no es lo mismo preparar todo y
después estar con los nifios, pero es cierto la profesora del salén me guiaba mucho y

yo aprendi con sus orientaciones, luego ya ella me enviaba algunas recomendaciones



3.2.

o indicaciones, pidiéndome que lea algunos temas y que estudie otros, con eso yo ya
aprendi cada vez mas, pero ella no ponia las notas ni hacia las fichas de evaluacion,
porque eso lo tenia la docente formadora, pero le digo asi bien fuerte, casi nunca
estuvieron conmigo en las practicas, eso se lo dije también a la directora, pero quedé
solo como una anécdota; las profesoras de los salones donde hice mis practicas durante
toda mi carrera, eran las que me ponia unas notas referenciales que luego iba yo
mejorando justamente con la retroalimentacion que ellas mismas nos hacian, y eso era
ir y venir, volver a hacer, mejorar, corregir ¢no?, después ya me solté poco a poco y ya
hasta que muchas veste, jeste! las hice por iniciativa y le gusto6 a la profesora y siempre
me estuvo alentando y dando consejos ¢,no?, asi fue mi experiencia, aprendi mucho si,
mas que a veces en el saléon cuando era alumna. Estar con nifios de 3 afios es muy
chocante al principio, porque no se les puede entender bien, pero ya poco a poco, como

quién dice una se va adaptando a los nifios, ha sido una bonita experiencia.

¢, Cudles son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafiamiento y participacion en las practicas pre profesionales en
la educacion inicial?

Bien, las practicas a mi me han servido para recién conocer qué significa estar con nifios
y tener una responsabilidad, he tenido que estudiar muchos temas sin que me lo exijan
porque sin conocer esos mucho temas no podria haber hecho bien mis practicas, hay
situaciones en las que a veces no sabia qué se tiene que hacer, y yo para no pecar de
mi ignorancia, al principio no le decia nada a la profesora del salon, y revisaba y revisaba
en el Internet para saber qué hacer, pero de a poquitos se va aprendiendo y si he tenido
bastante acompafiamiento, la profesora siempre ha estado pendiente de lo que yo hacia
y de lo que no podia hacer, y me iba ayudando, corrigiéndome y dandome algunos tips.
En la escuela, a docente del curso de préactica, nos ensefié muchas formas de hacer las
practicas, bueno, nos dio clases, nos cont6 algunas experiencias y también nos advirtié
de qué cosas podiamos hacer y qué otras no debiamos hacer, fue muy bueno, pero
durante todas mis practicas no pudo ir muy seguido, tenia poco tiempo porque ademas
éramos muchas alumnas, y creo que ella no podia asistir a todas las practicas, pero con
las practicas hemos aprendido mucho, muchos temas que no habiamos estudiado y
recién ahi salian pues, era siempre aprender, de los nifios, de las profesoras, de las
padres de familia también, en la escuela de padres, fueron muchas cosas nuevas que
aprendimos y mejoramos muchas cosas también, sin las practicas no se podria tener

un aula como responsable, me pongo nerviosa de solo pensarlo.



3.3.
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¢, Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacién, la recopilacién de acciones y los procesamientos de informacion como parte
de la retroalimentacién formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Bueno, esta evaluacion formativa es la que nos hacen las profesoras formadoras, eso
nos han explicado muchas veces y sabemos cOmo practicantes que sin esa evaluacion
no se podria realizar la retroalimentacion formativa, cuando las docentes nos indican
qué aspecto o qué parte de la clase que hacemos no esta cumpliendo con los objetivos
y no se estan logrando las competencias que se exigen para el curso, lo hacen
basandose en esa evaluacion, por eso nos dicen cdémo se desarrollado la practica y que
puntos se deben mejorar o cambiar si fuera preciso; cuando se hace la retroalimentacién
no hacen ver nuestras fallas, eso es bueno porque asi vamos mejorando ¢no? Pero no
siempre esas indicaciones las da la profesora formadora, también la profesora del aula
donde hacemos las practicas, como estamos mas con ellas que con las formadoras,

ellas nos indican como ir preparandonos para poder mejorar.

¢, Cual es su opinibn sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacién
inicial?

Las docentes formadoras y las tutoras de aula, nos hablan muy seguido de la
retroalimentacién en las practicas, y como que ya se nos ha hecho una costumbre saber
que se tiene que hacer, yo he tenido muchas veces que volver a revisar todo lo que hice
en al salén y también lo que hice cuando estaba en mis cursos, por ejemplo, una vez en
este afio me encargaron que hiciera ejercicios de coordinacién motora fina con los nifios
de tres afios, no se imagina que complicado que es hacer que los nifios hagan ejercicios,
yo me equivoqué muchas veces, porque queria que hagan ejercicios que no eran para
su edad y me sentia muy mal y hasta a veces frustrada, por eso tenia que revisar,
preguntar a las docentes 0 a otras compafieras para hacer bien las practicas, y asi hay
muchos casos que se van retroalimentando, con los nifios nunca se puede decir que es
asi o sera de otra forma, es bonito, tiene sus momentos bonitos, y pues, a eso es lo que

voy a dedicarme y me tiene que gustar.

¢ Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observacion
qgue se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

Con eso nos evalian y nos hacen el seguimiento de las practicas, eso sé, hay
indicadores que les ayudan a las profesoras formadoras para que midan los

desempefios y las competencias que nos tocan por cada practica, con eso nos evalian



y nos dan la retroalimentacién, eso es lo que yo sé y entiendo, en la ficha ademas de
que ponen la indicacion de la docente encargada o sea la formadora también nos piden
poner nuestra opinién, una parte de esa ficha esta reservada a eso, yo por eso estoy
convencida que ese es el instrumento que mas se usa en las practicas, me olvidaba

también en esas fichas van las opiniones de las profesoras de aula o las tutoras.
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Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Préctica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

Yo fui todo este afio, ya es mi cuarto afio de practicas, y desde que llegué, las profesoras
me han tratado muy bien, estuve con aula de tres, luego cinco y al final con cuatro afos,
cada aula fue muy diferente, yo pensé que lo que habia aprendido en un aula, por
ejemplo de tres afios, era muy parecido en el aula de cinco afos, y no, no es lo mismo,
todo es totalmente diferente, partiendo de los nifios, que son diferentes entre cada edad,
y con esas diferencias mi experiencia con la retroalimentacién que era lo que insistia la
tutora, fui mejorando, porque me hacian ver los errores que iba cometiendo, o las
omisiones, tenia que volver a estudiar algunos temas con mas profundidad, preparar
materiales y muchas otras cosas que hacer, llevar un registro de conversaciones con
los padres fue otra tarea, no digo que fue dificil, pero las madres son muy especiales y
reclaman muchas cosas, pero asi con eso y todo, las profesoras me apoyaron con la
retroalimentaciéon formativa, sobre la docente formadora, si estuvieron en mis practicas
cuando estuve con nifios de tres afios, también me dieron retroalimentacién y, sobre
todo, claro cuando me daban las notas y observaciones, yo pensaba que estaba
haciendo bien las clases, pero la formadora de una sola vez me bajaba al suelo, creo
gue esas experiencias me han ayudado mucho; la practica es diferente a la teoria, creo
gue no solo se complementan, parece ser que ahi es donde se aprende mas y se sabe
como sera cuando de verdad estemos como profesoras de aula.

¢, Cudles son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafamiento y participacion en las practicas pre profesionales en
la educacioén inicial?

Yo he, en las practicas he aprendido bastante, eso creo que es adquirir mas
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conocimiento, cuando una esta en la escuela estudiando, aprende muchas teorias,
conceptos, y de todo, y yo le digo que mucho de lo que aprendi en la escuela, no podia
aplicarlo en las practicas, no porque no se necesite, es mas porque la realidad es muy
particular, tanto que una se olvida de lo que aprendié y porque en la practica se aprende
otras cosas 0 a veces se aprende de diferente manera, con los nifios no hay teoria que
funcione rdpidamente, y las profesoras se dan cuenta de eso y se acercan y a mi me
han orientado, a veces me han ubicado también, porque estaba mas perdida, y con los
informes, con las conversaciones, con las notitas que me escribia, yo fui aprendiendo
cosas nuevas siempre, fui adquiriendo mas conocimientos, esa es una experiencia de
aprendizaje valiosa y ahi una recién se da cuenta de qué es la préactica y para que sirve.
La formadora también me dio muchas claves para hacer bien las practicas, de eso estoy
muy agradecida.

¢Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacion, la recopilacion de acciones y los procesamientos de informaciéon como parte
de la retroalimentacion formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Considero que las préacticas al ser evaluadas y después retroalimentadas indicandonos
los aspectos que hay repasar y corregir se dan porgue a veces no cumplimos con las
rubricas que tienen las profesoras para evaluarnos, porgue ellas nos dicen, de acuerdo
a la ficha para esta sesién debié cumplir tales y tales aspectos, ellas tienen sus propias
formas de evaluarnos, y ya cuando han evaluado nos dicen qué puntos debemos
retroalimentar, también nos dan orientaciones o clases , digamos que nos dicen que
hicimos muy poco y como podriamos hacer mejor.

¢Cual es su opinibn sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

La retroalimentacion que hacen las formadoras es buena, porque en el momento que la
menos yo he recibido unas indicaciones de mi practica, yo le he entendido muy bien,
ahi he captado lo que estaba, lo que no estaba haciendo bien, se les entiende porque
ellas saben, lo malo es que no siempre he tenido esa oportunidad, porque las
formadoras van muy poco, o solo van un ratito y ya con eso nos evalGan, yo creo que
hasta que la profesora del aula es la que nos evalla y ya ella le da sus notas a la
formadora, claro que hay una ficha que también nos ensefan, pero imagino que hay
otras cosas que ya entre ellas conversan, supongo porque de eso nos dan la
retroalimentacion, uhmm, eso seria, lo que puedo decirle.

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observacion

qgue se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?



Mi apreciacion sobre los instrumentos de evaluacion es que con estos no hacen la
evaluacién formativa y la retroalimentacion, como se califica los desempefios con sus
indicadores ya se sabe qué puntos fuertes y débiles se tiene, cosa que después se
retroalimenta para que podamos aprender correctamente, porgue a veces no sabemos
cdmo hacer, nos equivocamos, en esa caso es que la evaluacion, se anotan y se
califican los desempenfos y si hay que retroalimentar el tema o los temas, hay que
apegarse a los que dicen esas evaluaciones, eso es lo Unico que evidencia las practicas,
porgue ahi se consideran todos los logros de nosotras.



1. Datos Generales:
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1.4 Cargo : Practicante de aula de 4 afios
1.5 Grado académico, : Practicante en educacion inicial

licenciatura o titulo.

2.

3.1

3.2.

Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Practica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

Primero quiero decirle que mis practicas han sido muy buenas para aprender mas y
gracias a estas practicas he podido usar todo lo que me ensefiaron en la escuela, hasta
a veces, muchos temas que no entendi bien, recién con las practicas he logrado
aprender, eso es de las practicas; lo complicado ha sido cuando nos tenian que dar la
retroalimentacién de las sesiones de aprendizaje que desarrollé en el sal6n, porque yo
hice casi todas mis practicas sin la presencia de las docentes formadoras, claro que yo
las conocia porque me ensefiaron otros cursos en la escuela, pero en la practica como
que nos abandonaron un poquito, en ocasiones me he sentido un poco huérfana de
ellas ¢no?, Aun asi considero que la retroalimentacion es vital para ir corrigiendo la
forma como cada una asume la clase, yo era un poco nerviosa, bueno en realidad sigo
siendo un poco nerviosa, juhm! Aunque tal vez sea ansiosa, €so es ansiosa, y Si no
fuera por el apoyo de las profesoras de aula no habria logrado superar esos momentos
dificiles de ansiedad, yo tengo dos hermanos menores, una en educacion inicial, y con
ellos ya tenia un poco de experiencia con nifios, aunque no es lo mismo con nifios
ajenos, eso si; Y debo decir también que la retroalimentacion se la da una misma,
cuando ve que hay temas que necesitan conocerse mas y mejor, es un tema también
de actitud ¢no?

¢, Cudles son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafamiento y participacion en las practicas pre profesionales en
la educacioén inicial?

Claro, las practicas nos acercan al conocimiento, eso si, es una manera muy activa de

aprender, siempre se va aprendiendo ¢no?, pero con las précticas se aprende mas, y
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ese conocimiento es lo que nos va a ayudar cuando seamos profesoras, eso es asi,
como le dije no he podido tener mucho el acompafiamiento de la profesora formadora
de la escuela en las practicas, pero si, me han dado mucha informacion, mucho de sus
conocimiento, porque sin ese conocimiento no hubiéramos sabido qué hacer, como
comportarnos, como resolver muchos temas que desconociamos y asi pues, este
hemos aprendido, ahora conozco mucho de lo que es la educacién gracias a las

practicas.

¢Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacion, la recopilacion de acciones y los procesamientos de informacion como parte
de la retroalimentaciéon formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Bueno, bueno, eso de las notas o de las evaluaciones es lo que siempre preocupa, que
nos ponga muy mala como que nos desanima, a mi me llamo la atencion la profesora
de practica porque no he podido controlar a los nifilos cuando una vez se vinieron en
grupo a pedir que les ayude con pegar una figuras, vino una nifia gritando y se vinieron
todos en mi encima, yo me asusté porque no me hacian caso, y me alteré hasta que
casi lloro, no estaba la profesora del salén y justo cuando entré y todo el salén era un
desastre entrd también la profesora de précticas, la profesora del salén aplaudio y todos
los nifios a su sitio, yo pienso que ya le conocian a su profesora, pero me llamaron la
atencion por no saber qué hacer, casi me pongo a llorar, después ya me explicéd la
profesora que tenia que aprender a dominar a los nifios sin gritarles, porque se ponen
peor, ah ya me estoy acordando de ese dia, fue terrible. Como le dije yo tengo mi
hermanita en inicial, pero con una, con ella todavia puedo, aunque también se pone
dificil, pero imaginese con méas de veinte nifios ya una se vuelve loca. Yo creo que de
esa forma se va aprendiendo, nos equivocamos, aprendemos, nos califican, volvemos
a aprender, nos volvemos a equivocar, y asi se da para saber en qué estamos bien y
gué nos falta en otros casos, esa, ese es en mi criterio de la evaluacion formativa, como

gue con eso nos formamos en la educacion.

¢Cual es su opinion sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Ya le habia dicho que para mi es muy necesaria la retroalimentacion formativa, eh,
bueno, sin esa retroalimentacién formativa y reflexiva, no aprenderiamos lo que se
necesita para ser una buena profesora, se aprende méas o bastante, mejor diria yo, si,

mejor, es mejor cuando nos ayudan a resolver los problemas que tuvimos en las



3.5.

practicas y a mejorar también, ademas esta el hecho de que nos sentimos obligadas a
estar estudiando siempre, porque sin tener las teorias no se podrian hacer las practicas,
uhmm, bueno eso podria decirle; también que nos permite formarnos habitos de estudio.
¢, Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observacién
que se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

Yo en mis practicas, bueno en caso todas, estuve pendiente de la manera como me
evaluaban utilizando una ficha de evaluacion, y como con esa ficha nos daban los temas
o indicaciones de retroalimentacién era primordial estar atentas a las evaluaciones,
cuando me han pasado experiencias un poco dificiles o hasta un poco traumaticas para
mi, conocer como estaban evaluando de esa manera, o sea con las fichas, los
indicadores de desemperfio y todo eso, me ha ayudado a enmendar todo lo que estaba
haciendo un poco mal, yo le agradezco a las profesoras formadoras y a las tutoras por
todo lo que me han ensefiado y creo que todo evidencia esas evaluaciones que me han

hecho.



1. Datos Generales:

1.1 Fecha : 13 de diciembre de 2024

1.2 Cédigo del entrevistado 'E-9

1.3 Centro de trabajo . EESP

1.4 Cargo : Practicante de aula de 5 afios
1.5 Grado académico, : Practicante en educacion inicial

licenciatura o titulo.

2.

3.1

Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Préctica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

En mi experiencia como practicante, eee, este, tuve la oportunidad de que la profesora
de aula me comunicaba por el WhatsApp varias indicaciones que me ayudaron a
mejorar, sobre todo cuando me tenia que hacer cargo de una sesion de aprendizaje
completa o de algunas actividades que me indicaba la profesora, ella siempre me
escribia y me decia que tenia que retroalimentar mi forma de asumir la practica, y eso
me ayudaba para que hiciera un buen informe de mi desempefio, porque yo era
consciente y la profesora también que habia cosas que yo no sabia cémo hacerlas en
el aula, y me decia con mucha paciencia cuando estaba mejorando cuando estaba
haciendo las cosas mal o bueno no tanto mal, si no, que me estaba faltando algo, con
es0 yo ya iba mejorando y retroalimentando mi aprendizaje, como ella decia asi se va
formando una profesora, con mucho empefio, revisando siempre lo que se hizo, y pues,
este para ser mejor. Yo pienso que me fue entre todo muy bien ¢no? Ahora estoy muy
feliz de haber tenido las préacticas, todas las profesoras que me han tocado han sido
muy buenas conmigo. También puedo hablar de las profesoras formadoras de la
escuela, que estaban a cargo de las practicas en todos los afios, ellas no tenian mucho
tiempo con nosotras, pero si debo decir que las veces que yo he recibido sus
orientaciones han sido muy buenas y utiles para as practicas y para mi formacion, ellas
a veces ya sabian en qué estaba fallando o que me faltaba, aunque no estaba en la
practica, sabia muchas cosas mas antes que lo que tenia que saber o hacer. No han
tenido mucho tiempo en las practicas, pero si me han ensefiado bastante con la

retroalimentacion.
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3.3.

3.4.

¢, Cuales son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafiamiento y participacion en las practicas pre profesionales en
la educacion inicial?

En mi experiencia como practicante puedo decir que me ido acercando al conocimiento,
este, porque se va conociendo temas nuevos en la practica, temas que nunca se
estudian en la escuela, o temas que van mas alla de lo que se conoce como practicante,
y pues, este, la profesora me acompafio durante todo el tiempo que estuve de practicas,
pero me acompafié ayudadndome a entender y mejorar en el aula, gracias a ella pude
entender como enfrentarme a un monton de nifios que son como loquitos que no se
pueden controlar, a veces no podia, me vencian los nifios, entonces la profesora hacia
algo improvisado y de un momento a otro todos se calmaban, por ejemplo, con
canciones, cuentos o se ponia a bailar, golpeaba objetos haciendo musica o se salia del
aula jalando a los nifios, en fin eran todos los dias cosas nuevas, canciones nuevas, de
todo, y todo eso me lo iba ensefiando.

¢Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacion, la recopilacién de acciones y los procesamientos de informaciéon como parte
de la retroalimentacién formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

En mi experiencia de practicas yo he visto que las docentes son muy criticas para
evaluar nuestro trabajo, quieren que se hagan las cosas como esta en la unidad de
aprendizaje, eso esta bien, porque con eso ya sabemos qué tenemos que hacer y
cuanto nos van a considerar en la medida que se hagan las cosas bien, como se indica,
Yy nos van orientaciones que ayudan a que se hagan bien los trabajos, una nota no es
todo, aunque claro, si importa cuando ponen notas que desaniman, lo bueno es que en
las practicas esas evaluaciones se van mejorando, algunas veces nos ponen notas por
la competencias que logramos, y eso es bueno, porque empezamos mal, bueno no tanto
mal, sino que empezamos sin experiencias y eso lo vamos aprendiendo y ya al final
hasta las profesoras se sienten bien con nosotras, y ya ni queremos dejar el salén, uno
se acostumbra, se encarifia con los nifios, ya se les va conociendo, nosotros no hemos
rotado mucho de salén, hay compafieras que si han rotado, felizmente en mi caso no.
¢Cual es su opinion sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Eso de la retroalimentacion formativa, es un tema que nos lo recalcan a menudo que se
debe dar siempre en las préacticas, me recuerdo que hubo una charla inicial a todas las
chicas del salén y nos hablaron bastante sobre eso, recuerdo algunos tips que nos dio

la profesora y que nos dijo que se tenia que dar si o si, ya que era manera de controlar
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el aprendizaje y de ver si estdbamos preparadas en la teoria para después ir a la
practica.

¢ Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacién y/o de
observacion, tales como los indicadores de evaluacion y las escalas de observacién que
se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

Para mi han sido muy ilustrativas, saber como me estaban evaluando me ayudo6 a
prepararme mas y también para hacer mejor las actividades o para preparar mis clases,
es decir cuando se sabe en qué o como se estan realizando las practicas, se puede
deducir que se esta avanzando o no, también se puede saber las debilidades y las
fortalezas que cada una de nosotras tiene, para eso han estan todos los instrumentos
de evaluacion ademas de las clases que nos han dado. Considero que son muy
necesarias para hacer bien la practica y lograr lo que quiere.



1. Datos Generales:

1.1 Fecha : 13 de diciembre de 2024

1.2 Cédigo del entrevistado tE-10

1.3 Centro de trabajo . EESP

1.4 Cargo : Practicante de aula de 5 afios
1.5 Grado académico, : Practicante en educacion inicial

licenciatura o titulo.

2.

3.1

3.2.

3.3.

Objetivo «Conocer cuales son las percepciones de las
practicantes de educacién inicial sobre la
retroalimentacion formativa durante la Préctica pre
profesional de una Escuela de educacion superior
pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

Sobre la retroalimentacién formativa ¢,no?, eso lo hemos hecho en todas las practicas
pre profesionales, a mi me ha servido para mejorar mucho mi formacion, las profesoras
formadoras que me han dirigido las practicas, siempre estaban diciéndome que la
retroalimentacién era para hacerse todo el tiempo, y no solo en las préacticas, sino que
esa era una estrategia que siempre se debe aplicar en la ensefianza para que el
aprendizaje sea efectivo, sin eso no se puede lograr cumplir las competencias que se
exigen, en todos los niveles de la educacién; aprendi que la retroalimentacién corrige,
mejora y refuerza el conocimiento y, y no solo con nosotras las practicantes, también

con los nifios, y con los padres. Eso es lo que puedo responder.

¢, Cuales son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafiamiento y participacion en las practicas pre profesionales en
la educacion inicial?

Conocimiento, eso creo que lo siempre se tiene en la educaciéon, conocimiento, todos
los dias aprendiendo algo nuevo, corrigiendo lo que ya se sabia, de eso estaba llena la
practica de conocer cada dia mas. Como parte de la retroalimentacion y de la practica
pre profesional he sido acompafada siempre, la profesora me ha estado acompafnando
desde que llegué hasta que me fui, para mi ha sido como mi profesora y hasta como mi
mama, yo eso le agradezco, que me haya acompafiado durante todas las practicas.
¢Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de

evaluacion, la recopilacion de acciones y los procesamientos de informaciéon como parte
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de la retroalimentacién formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Ay, cuando dicen evaluacién, ya hay que cuidarse, es bonito hacer las practicas, se
aprende, es divertido, pero cuando ya nos dicen evaluacién, ya se nos cambia el
caracter, es que a veces nos ha tocado unas profesoras muy rectas, que no quieren o
no aceptan que nos equivoquemos, nos espantan en la primera, ya después nos
volvemos més duras y aprendemos a manejar la situacién y la evaluacion ya no
preocupa, mientras hagamos las tareas y las clases bien, ya la nota sale solita, para que
estresarnos.

¢Cual es su opinion sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Ah, eso, bueno, la profesoras, las profesoras, nos dan la retroalimentacion y también
nos dicen qué temas debemos repasar, deben ver pues, que hay partes que no sabemos
bien y se notara en el aula cuando nos observan, y por eso cuando nos dan las
observaciones, hay veces que son bastantes cosas, otras veces no, pero otras si y
bastante, eso hay que estudiar y practicar también, para que en las practica nos vaya
bien. Todas las practicas son diferentes, en todos los afios que he tenido practicas me
han tocado hacer de todo, y poco a poco he ido corrigiendo y superando, eso es en la
practica la retroalimentacion.

¢, Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observaciéon
que se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

Nosotras en la educacién, usamos muchos instrumentos de evaluacién, no solo para
que nos evalle la formadora, sino también para que nosotras mismas evaluar lo que
hacemos, con los nifios, con lo que hacemos, una vez una de mis profesoras me dijo,
nos dijo a todas, que todo lo que hagamos como profesoras y como personas debe ser
evaluado, por otros y por nosotras mismas, como le dije antes cuando escuchamos de
evaluacion, nos asusta un poco, y cuando ya estamos siendo evaluadas o estamos
evaluando ya todo se hace mas facil y hasta divertido. Y para eso pues hay varios
instrumentos, unos que ya usan las docentes formadoras, como las fichas de evaluacién
o las listas de cotejos, las entrevistas, las reuniones de retroalimentacion que es otra

forma también de evaluar, uumm en fin eso lo usamos siempre.
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pedagdgica de Limax.

Preguntas de entrevista:

¢, Cudles son sus apreciaciones sobre la retroalimentacién formativa en las practicas pre
profesionales en la educacion inicial?

He sido representante de las estudiantes por dos afios, y uno de los temas que siempre
nos ha preocupado y por el que hemos realizado muchos reclamos es precisamente por
lo de las préacticas pre profesionales, aqui todas sabemos que las practicas son
importantes y que sin ellas no se puede decir que nos hemos formado como profesoras
de educacioén inicial. En especifico le comento y por favor le agradeceria que mantenga
esto con mucho sigilo: las profesoras formadoras no asisten a realizar el control y
monitoreo y supervision de las practicas pre profesionales, ese es un tema del que
adolecemos todas aqui, no tienen tiempo, tienen a su cargo a muchas practicantes y no
pueden acompafiar a todas, hay casos de practicantes que no han tenido el monitoreo
de sus practicas, muchas otras no han tenido a la docente formadora realizando la
observacion de las clases de practicas, muchas otras no han tenido el acompafiamiento
formativo y por ende la retroalimentacion formativa que es imprescindible para que el
aprendizaje sea eficiente, a pesar que es una obligacién y tanto el curriculo nacional, el
plan de estudios, las unidades de aprendizaje, entre otros documentos, incluyendo el
cronograma hacen referencia al apoyo personalizado que debemos tener en nuestra
formacion, siendo la retroalimentacién formativa que usted me pregunta una obligacién
dentro del proceso de ensefianza aprendizaje. Nosotras hemos realizado muchos
reclamos, para el proximo afio nos han ofrecido mejorar el inconveniente del
acompafiamiento docente durante las practicas, esperamos que asi sea.

¢, Cudles son sus percepciones sobre el acercamiento al conocimiento, las acciones
pedagdgicas de acompafamiento y participacion en las practicas pre profesionales en

la educacion inicial?
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En las préacticas no hay forma de no aprender algo nuevo cada dia, todos los dias de
practica son para aprender, y aprendemos a pesar que las formadoras no van a
monitorearnos ni acompafarnos en las practicas, yo he reclamado muchas veces, pero
mientras hice los reclamos como estudiante tenia que hacer mis practicas y eso nos ha
obligado a prepararnos a veces por nuestra cuenta o consultando a nuestras maestras,
tanto las tutoras de aula como las formadoras, que aunque no podian estar con nosotras
en las practicas, si nos ha dado muchas clases o talleres para prepararnos, yo no estoy
en contra de las formadoras, eso si debe quedar claro, con lo que yo si estoy en contra
y siempre he reclamado es porque una docente formadora para mas de veinte
practicantes no es suficiente, tal vez deberia tener solo diez a lo sumo, para que tenga
mas tiempo con cada una de las practicantes, ademas se debe considerar que los
centros de practica no estan juntos, estan en diferentes lugares de Lima, entonces
imaginese tener que trasladarse de un centro a otro en un dia, con el trafico que
tenemos, resulta casi imposible, contra estos inconvenientes es que se hacen los
reclamos, no contra las formadoras como le vuelvo a decir, es contra el sistema, porque
ni la escuela ni la directora tampoco tienen la culpa, eso por favor me gustaria que quede

claro, muchas gracias por preguntarme y escucharme.

¢, Qué apreciaciones tiene sobre la evaluacion formativa y los “procedimientos de
evaluacion, la recopilacién de acciones y los procesamientos de informacion como parte
de la retroalimentacién formativa en las practicas pre profesionales en la educacion
inicial?

Como practicantes sabemos que las practicas son importantes en la formacion, sin
practicas no se puede hablar de formacién docente, eso es claro, y también sabemos
gue esas practicas se deben evaluar, utilizando todos los procedimientos posibles que
ayuden a evaluar, Logicamente las docentes formadoras se basan en los criterios que
ha dado la escuela de formacion, y en funcién a esas rabricas o fichas de evaluacion es
gue se da la evaluacion formativa de nosotras las practicantes; todo esto de la
evaluacion formativa esta bien, lo que yo observo y lo hemos discutido con las
comparieras es sobre las veces que nos han evaluado, yo no entiendo cémo puede
evaluar una docente que no esta en la practica, que no observa nuestro desempefio,
como puede evaluar, no hay légica; eso es lo que nos fastidia, al final las notas salen
de lo que le dio la profesora tutora, que es con quien estamos mas tiempo, con las
formadoras casi nunca, pero ellas son las que nos evallan, algo no esta bien ahi ¢no le
parece?. Es una evaluacion formativa a medias, no es muy objetiva. Eso nos esta

pasando.
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¢,Cual es su opinibn sobre la retroalimentacion formativa que se da de manera
retroactiva y prospectiva dentro de las practicas pre profesionales en la educacién
inicial?

Entiendo que cuando se refiere a prospectiva, me estd preguntando sobre lo que se
dara en el futuro ¢verdad? Pues si es asi de eso espero mucho, si lo que entendi es
correcto, la retroalimentacién formativa y prospectiva sera valiosa para las practicantes,
porque se podran corregir todas las falencias que le he ido comentando en esta
entrevista, y si me pregunta lo retroactivo, pues esa es la que se da siempre, 0 sea se
revisa lo que ya pas6, es como una reconstruccion de la escena, en base a ciertas
evidencias o comentarios, pero no por observacién directa ¢ verdad? Yo lo veria bien'y
correcto si habria una observacion directa por parte de la docente formadora, si no, no
estoy de acuerdo.

¢ Cuales son sus apreciaciones sobre los instrumentos de evaluacion y/o de observacion
que se emplean en las practicas pre profesionales en la educacion inicial?

De eso también hay que hablar claro, se supone que esos instrumentos son de
observacion, y con eso evalGan, nos ponen las notas que se supone merecemos de
acuerdo a lo que se logra en las préacticas, pero ¢ estara bien? Esa es la pregunta que
nos inquieta, me gustaria saber cémo nos ponen notas o nos hacen observaciones si
no nos han visto en la practica. Es como una adivinanza. Como le vengo diciendo hemos
reclamado muchas veces, y ya pasoé el tiempo, ya terminé y no hemos logrado mucho,
algunos temas si, no puedo negarlo, otros temas como esto de las docentes formadoras,

muy poco.



